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Vá�ení, 

dostává se Vám do rukou tištìná nebo digitál-

ní verze výroèní zprávy obecnì prospìšné spoleè-

nosti Tyfloservis za rok 2006. V úvodu bychom rádi

vyjádøili vdìènost za zásadní dlouhodobou podporu

pøedevším Ministerstvu zdravotnictví Èeské republiky,

díky ní� projekt Tyfloservis v lednu roku 2006 završil

patnáctý rok své existence. Vìøíme, �e tato základ-

ní rehabilitaèní slu�ba pro nevidomé bude díky

dotacím i dalším pøispìvatelùm pokraèovat také

v budoucnu. 

Dík patøí dále magistrátùm, krajským úøadùm

i obcím po celé Èeské republice, jejich� podíl na

finanèním zajištìní slu�by pro nevidomé je té� neza-

nedbatelný. Dìkujeme také sociálnì zodpovìdným

firmám a dalším institucím (pøedevším nadacím),

které ka�doroènì pøispívají na provoz nezbytné slu�-

by pro osoby se zrakovým hendikepem. Jmenovité

podìkování dárcùm i poskytovatelùm grantù uvádí-

me na stránkách jednotlivých krajských støedisek,

podìkování donorùm s celostátním významem pro

projekt Tyfloservis pak na zadní stranì obálky.

V neposlední øadì upøímnì dìkujeme všem

obèanùm, kteøí pøispívají nevidomým ve formì sbír-

ky Bílá pastelka. Ta se dnes stává nezbytnou sou-

èástí financování projektu Tyfloservis - „slu�by pro

nevidomé”. Jsme rádi, �e tak potøebná slu�ba mù�e

existovat a �e ji lidé se zrakovým posti�ením mohou

pøijímat zcela bezplatnì.

Velmi si vá�íme tradièní spolupráce s naším

zakladatelem Sjednocenou organizací nevidomých

a slabozrakých ÈR, obèanským sdru�ením, které hájí

zájmy osob se zrakovým posti�ením. Prohlubuje se

také spolupráce s dalšími spoleènostmi, které posky-

tují slu�by stejné cílové skupinì - pøedevším se støe-

disky sociálních slu�eb - krajskými TyfloCentry

a s Pobytovým rehabilitaèním a rekvalifikaèním støe-

diskem pro nevidomé Dìdina, o.p.s.

1

PØEDSTAVUJEME

Hrabìnka Mathilda Nostitzová

* 12. 6. 1936

Pøedstavitelka významného šlechtického rodu

známého svými kulturními aktivitami. Èeskoslovensko

musela opustit po únoru ´48. Vrací se po dlouhých

ètyøiceti letech a velmi brzy se anga�uje na poli kul-

turním, ale pøedevším humanitárním. Je pøedsedkyní

èestné rady Sjednocené organizace nevidomých

a slabozrakých ÈR, patronkou sbírky Bílá pastelka

a mj. poskytuje i záštitu nad koncertem S jarem za

ruku poøádaným ve prospìch Tyfloservisu. 

Pøináší mnoho podnìtù, jak pomáhat lidem

s vá�ným posti�ením zraku. Prostøednictvím kontaktu

s významnými osobnostmi a institucemi u nás

i v zahranièí podporuje rozvoj odborných slu�eb. 

Je èlovìkem s velkým citem a porozumìním pro

�ivotní strasti ostatních lidí. 

ÚVODEM

Doc. PhDr. Lea Kvìtoòová, Ph.D.

pøedsedkynì správní rady

PhDr. Josef Cerha

øeditel

Pokraèuje také osvìdèená dobrá spolupráce na

odborném poli s vysokými školami: Pedagogickou

fakultou Univerzity Karlovy v Praze, Vysokou školou

Jana Amose Komenského, Masarykovou Univerzitou

v Brnì a Univerzitou Hradec Králové. Ceníme si té�

spolupráce s Èeskou oftalmologickou spoleèností. 

Patnácté výroèí, které jsme v roce 2006 oslavi-

li, jsme pøipomnìli nìkolika akcemi pro širokou veøej-

nost. Oslavy jsme pojali jak tradièním zpùsobem

(dvìma benefièními koncerty, úèastí na specializo-

vaných výstavách pro zdravotnì posti�ené apod.),

tak i ménì tradiènì - snahou pøiblí�it veøejnosti „zá�i-

tek“ zrakového hendikepu „na vlastní kù�i”. Ètyøikrát

se za rok 2006 podaøilo pøedstavit projekt TEMNÁ

ÈAJOVNA, ve kterém jsme vidícím nabízeli mo�nost

za�ít bì�nou vìc - objednání, dochucení a konzu-

maci èaje èi jiného nápoje - zcela potmì (více na

stranì 8). Tato zá�itková akce se u veøejnosti setka-

la s úspìchem a vìøíme, �e pøispìla i k vìtšímu

zájmu vidících o svìt nevidomých a k bourání vzá-

jemných mezilidských bariér. 

Rok 2006 byl pro nás kromì práce s u�ivateli slu�-

by také rokem intenzivní pøípravy na postupné pøijetí

standardù kvality sociálních slu�eb. Za úspìch tohoto

roku pova�ujeme vydání metodického materiálu

Kapitoly ze sebeobsluhy nevidomých a slabozrakých. 

Realizaci projektu Tyfloservis hodnotíme za rok

2006 jako úspìšnou. Podaøilo se udr�et chod všech

støedisek a vìøíme, �e jsme poskytovali slu�by pro

nevidomé na dobré odborné úrovni, co� je naším

cílem. Za to patøí dík všem jmenovaným a zejména

pracovníkùm Tyfloservisu - instruktorùm rehabilitace

nevidomých a slabozrakých, kteøí svou práci berou

jako poslání.
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ZÁKLADNÍ ÚDAJE O SPOLEÈNOSTI 

Název: Tyfloservis, o.p.s.

Právní forma: obecnì prospìšná spoleènost

Sídlo: 110 00, Praha 1, Krakovská 21

Tel.: 221 462 365

E-mail: centrum@tyfloservis.cz

URL: www.tyfloservis.cz

IÈ: 26200481

DIÈ: CZ26200481

Centrální bankovní úèet:

ÈS, a.s.: 1941297349/0800

Statutární zástupce: pøedsedkynì správní rady

Doc. PhDr. Lea Kvìtoòová, Ph.D.

Øeditel spoleènosti: PhDr. Josef Cerha

Pøepoètený poèet pracovníkù: 

37

Registrace: Rejstøík OPS, Mìstský soud Praha,

oddíl O., vlo�ka 186

Datum vzniku: 18. 9. 2000 

Datum zalo�ení: 11. 8. 2000 

Zakladatel: Sjednocená organizace 

nevidomých a slabozrakých ÈR 

(dále také SONS ÈR)

Druh obecnì prospìšných slu�eb:

Sociální rehabilitace nevidomých 

a slabozrakých osob. 

Doplòková èinnost: Nebyla v roce 2006 

provozována.

POSLÁNÍ

Posláním Tyfloservisu, o.p.s. je podpora integra-

ce nevidomých a slabozrakých lidí do spoleènosti

prostøednictvím intervencí zamìøených na samotné

nevidomé a slabozraké, osoby jim blízké a širokou

laickou i odbornou veøejnost.

CÍLE

Tyfloservis, o.p.s. se sna�í: 

vybavit zrakovì posti�eného èlovìka ve vìku

patnáct a více let takovými dovednostmi a infor-

macemi, aby byl schopen v maximální mo�né míøe

samostatnì naplòovat své �ivotní potøeby, získal pøi-

mìøené sebevìdomí, zamìøil se na mo�nosti svého

dalšího rozvoje a dokázal té� rozpoznat své meze

a po�ádat o pomoc;

vybavit okolní spoleènost dovednostmi a infor-

macemi, aby byla schopna odstraòovat a nevytvá-

øet nové architektonické ani mezilidské bariéry, které

by nadbyteènì ztì�ovaly situaci nevidomých a sla-

bozrakých, aby byla schopna rozpoznat jejich mo�-

nosti a limity a v pøípadì potøeby jim poskytnout

konkrétní pomoc;

u svých klientù podporovat pøevzetí odpovìd-

nosti za vlastní �ivot, samostatnost a aktivitu, vyu�í-

vání všech potenciálù, kterými je èlovìk vybaven,

a celospoleèensky podporovat zájem o druhé, tole-

ranci a pomoc.

PROJEKT

Tyfloservis - terénní a ambulantní rehabilitace

nevidomých a slabozrakých

V roce 2006 završil projekt Tyfloservis 15 let své

existence a vstupoval do svého 16. roku. Pro lidi se

zrakovým posti�ením byla k dispozici støediska ve

dvanácti krajských mìstech, která zajiš�ovala jak

ambulantní tak terénní slu�by. Ka�dé støedisko pokrý-

vá svou pùsobností urèitý region/kraj tak, aby bylo

zajištìno poskytování slu�by po celém území ÈR.

Projekt je po celou dobu svého trvání rozhodu-

jícím zpùsobem dotován Ministerstvem zdravotnictví

ÈR. V roce 2006 dotace èinila 10 847 000,- Kè.

Z toho na mzdy bylo urèeno 6 574 800,- Kè a

na odvody 2 301 199,- Kè.

Výsledky projektu v roce 2006 hodnotíme pozi-

tivnì. Cíl, kterým bylo poskytování specializovaných

rehabilitaèních slu�eb nevidomým a slabozrakým

lidem v ÈR, se podaøilo naplnit. Na následujících

stranách je uveden základní popis slu�eb a celková

zpráva o èinnosti Tyfloservisu, o.p.s. za rok 2006. 

REALIZACE PROJEKTU TYFLOSERVIS

Pøedkladateli projektu, a tedy i jeho realizátory,

byly a� do souèasnosti tyto organizace:

Tyfloservis, o.p.s. 

(obecnì prospìšná spoleènost)

od roku 2001 dosud

Sjednocená organizace nevidomých 

a slabozrakých ÈR, o.s. 

(obèanské sdru�ení)

1996 - 2000

Èeská unie nevidomých a slabozrakých

(obèanské sdru�ení)

1991 - 1996
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OPS Tyfloservis má tøíèlennou správní radu a tøí-

èlennou dozorèí radu. Spoleènost je ze svého sídla

øízena organizaèním a metodickým centrem. V jejím

èele stojí øeditel jmenovaný správní radou. Rehabili-

taci u�ivatelù slu�by zajiš�uje 12 krajských ambulant-

ních støedisek.

SPRÁVNÍ RADA

Tøíèlenná správní rada je statutárním orgánem

spoleènosti. Za výkon funkce èlenùm nepøísluší

odmìna. Správní rada dbá na zachování úèelu, pro

který byla obecnì prospìšná spoleènost zalo�ena.

Jmenuje a odvolává øeditele spoleènosti a dohlí�í

na jeho èinnost. Schvaluje rozpoèet, roèní úèetní

závìrku a výroèní zprávu. Za spoleènost jedná v�dy

pøedseda správní rady nebo jím zplnomocnìná

osoba. 

V roce 2006 nastala zmìna ve slo�ení a pøed-

sednictví ve správní radì z dùvodu skonèení funkè-

ního období. Ke zmìnì øeditele nedošlo. Zakládací

listina Tyfloservisu, o.p.s. nebyla mìnìna. 

Èlenové správní rady:

Doc. PhDr. Lea Kvìtoòová, Ph.D. 

(pøedsedkynì od 11. 8. 2006)

funkèní období od 11. 8. 2004 do 11. 8. 2007

JUDr. Karel Nový 

(pøedseda do 11. 8. 2006)

funkèní období od 11. 8. 2000 do 11. 8. 2006

Jan Pøíborský 

funkèní období od 11. 8. 2006 do 11. 8. 2009

Mgr. Viktor Dudr 

funkèní období od 11. 8. 2005 do 11. 8. 2008

DOZORÈÍ RADA

Tøíèlenná dozorèí rada je kontrolním orgánem

spoleènosti. Za výkon funkce èlenùm nepøísluší

odmìna. Dozorèí rada dohlí�í na to, aby obecnì

prospìšná spoleènost vyvíjela èinnost v souladu se

zákony a zakládací listinou spoleènosti. Pøezkoumá-

vá roèní úèetní závìrku a výroèní zprávu.

V roce 2006 došlo ke zmìnì ve slo�ení a pøed-

sednictví dozorèí rady z dùvodu ukonèení funkèního

období. V rámci kontrolní èinnosti nebyly shledány

�ádné nesrovnalosti.

Èlenové dozorèí rady:

Luboš Krapka

(pøedseda od 11. 8. 2006)

funkèní období od 11. 8. 2006 do 11. 8. 2009

Ing. Jan Strašrybka

(pøedseda do 11. 8. 2006)

funkèní období od 11. 8. 2000 do 11. 8. 2006

PhDr. Jiøí Reichel 

funkèní období od 11. 8. 2005 do 11. 8. 2008

JUDr. Radmila Chadimová

funkèní období od 11. 8. 2004 do 11. 8. 2007

ORGANIZAÈNÍ A METODICKÉ CENTRUM

Organizaèní a metodické centrum v sídle spo-

leènosti øeší personální otázky spojené mimo jiné

s výbìrem a proškolováním instruktorù rehabilitace

a otázky propagace, materiálního a finanèního

zabezpeèení projektu Tyfloservis na celostátní úrovni.

Zpracovává podklady pro rozvoj kvalitních sociálnì

rehabilitaèních slu�eb. Pracuje s kombinovanì posti-

�enými, pøípadnì poskytuje metodické vedení v této

oblasti. Prostøednictvím organizaèních a metodic-

kých pokynù øídí krajská ambulantní støediska. Zabez-

peèuje kontrolu jejich èinnosti a zajiš�uje zpracování

úèetní a mzdové agendy.

Pracovníci organizaèního a metodického centra:

PhDr. Josef Cerha

øeditel spoleènosti 

(projekt Tyfloservis vede ji� od roku 1991) 

ThDr. Eva Machová, Th.D. 

zástupkynì øeditele 

fund-raising & public relations

Barbora Šedivá, DiS. 

koordinátorka administrativních procesù

Mgr. Iveta Langrová

metodik rehabilitace nevidomých a slabozrakých

Mgr. Igor Slouka

metodik rehabilitace nevidomých a slabozrakých

PhDr. Zbynìk Galvas

speciální psychologické slu�by pro klienty støedi-

sek Tyfloservisu a metodické vedení

KRAJSKÁ AMBULANTNÍ STØEDISKA 

V roce 2006 zajiš�ovali sociální rehabilitaci nevi-

domých a slabozrakých lidí v Èeské republice

odborní instruktoøi dvanácti krajských ambulantních

støedisek Tyfloservisu. Vedoucí ka�dého støediska byl

za jeho chod a èinnost v souladu s posláním pro-

jektu a zákonnými normami zodpovìdný øediteli Tyf-

loservisu. Ke ka�dému støedisku nále�í pøíslušný regi-

on (kraj) pùsobnosti tak, aby bylo pokryto celé

území Èeské republiky. Vedoucí a instruktoøi jsou

jmenovitì uvedeni na stránkách, které jsou vìnová-

ny jednotlivým støediskùm.

ORGANIZAÈNÍ STRUKTURA

3
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Tyfloservis nabízí lidem se zrakovým posti�ením:

REHABILITAÈNÍ KURZY

Kurzy vedou kvalifikovaní instruktoøi rehabilitace

nevidomých a slabozrakých. U�ivatelé se v nich

mohou nauèit samostatnému zvládnutí èinností

potøebných k saturaci ka�dodenních �ivotních náro-

kù a potøeb. Výuka v kurzech má pøevá�nì podo-

bu soustavné individuální práce s klientem v jeho

pøirozeném prostøedí. Kurz zamìøený na získání kon-

krétní potøebné dovednosti trvá zpravidla nìkolik

týdnù a� mìsícù, ale mù�e být i delší ne� rok.

Bìhem pravidelných dvouhodinových intervencí

jedenkrát týdnì se u�ivatelé slu�by uèí novým postu-

pùm a zpùsobùm v bì�ných ka�dodenních èinnos-

tech, jejich� zvládnutí jim umo�ní osamostatnìní

navzdory nelehké �ivotní situaci zpùsobené zhorše-

ním èi ztrátou zraku. Lidé, kteøí mají potí�e s vidì-

ním, se znovu uèí orientaci v prostoru, v interiérech

i exteriérech, dále péèi o sebe, svou domácnost,

pøípadnì o své blízké, ale také braillské gramotnos-

ti nebo vlastnoruènímu podpisu.

Dùle�itou slu�bou je zrakový trénink, tedy rozví-

jení zbývajících zrakových potenciálù pomocí speci-

álních technik (reedukace - pøeuèení, stimulace -

zrakové podnìty atd.).

V roce 2006 byla rámci psychologické pomoci

pøíle�itostnì poskytována také krizová intervence,

individuální, párová i skupinová psychoterapie

a psychologické poradenství.

Mezi další kurzy (zpravidla vedené skupinovì)

patøil nácvik sociálních dovedností, pøípadnì speci-

álních komunikaèních dovedností, dále psychologic-

ké seberozvojové aktivity a nácvik kompenzaèních

dovedností. 

PORADENSTVÍ

V poradenství a informaèním servisu se nejèas-

tìji jedná o výbìr a doporuèení vhodné pomùcky

vèetnì zácviku práce s ní. Poradenství poskytujeme

formou jednorázových intervencí ambulantnì

i terénnì. Doporuèení ohlednì vhodných úprav bytu

(napø. hmatové oznaèení spotøebièù, kontrastní

oznaèení interiéru apod.) se provádí také jako sou-

èást pravidelných návštìv u klienta v rámci rehabi-

litaèních kurzù. Mezi specifické poradenské slu�by

patøí odstraòování architektonických bariér z hledis-

ka potøeb nevidomých a slabozrakých, a� u� doma

nebo na pracovišti, pøípadnì ve veøejných prosto-

rách, kde se mohou lidé s posti�ením pohybovat. 

DALŠÍ SLU�BY

Mezi další aktivity, které jsou zpravidla realizo-

vány ve spolupráci s dalšími institucemi patøí: testo-

vání úrovnì mobility �adatelù o vodicí psy, testová-

ní nových pomùcek, pøíprava podkladù pro nová

legislativní pravidla, osvìtová èinnost mezi širokou

veøejností a nácvikové programy pro veøejnost, týka-

jící se napø. komunikace s nevidomým, apod.

ZÁSADY POSKYTOVÁNÍ SLU�EB

Komu jsou slu�by urèeny

všem nevidomým a slabozrakým lidem ve vìku

patnáct a více let, vèetnì osob hluchoslepých

èi jinak kombinovanì posti�ených,

jejich rodinným pøíslušníkùm, pøátelùm a zná-

mým,

pracovníkùm ve zdravotnictví a sociálních slu�-

bách,

�ákùm, studentùm a uèitelùm základních, støed-

ních, vyšších odborných a vysokých škol,

zamìstnavatelùm, kteøí hodlají nevidomé a sla-

bozraké zamìstnávat nebo je ji� zamìstnávají,

ostatní široké laické i odborné veøejnosti.

Principy poskytování slu�eb

dostateèná informovanost veøejnosti o nabíze-

ných slu�bách,

vèasný kontakt s klientem,

dostupnost slu�eb (i pro imobilní klienty),

odbornost poskytovaných slu�eb,

srovnatelná vysoká úroveò a jednotná pravidla

poskytování slu�eb v celé ÈR,

individuální pøístup ke klientovi,

nácvik dovedností v reálných podmínkách,

prevence sekundárního posti�ení a znevýhodnìní,

reedukace a kompenzace zraku,

zapojení rodinných pøíslušníkù a dalších osob,

návaznost a kombinování slu�eb.

Formy poskytování slu�eb

terénní a ambulantní, výjimeènì pobytové

v rámci rekondic,

individuální, výjimeènì skupinové,

dlouhodobé, krátkodobé a jednorázové.

SLU�BY, KTERÉ TYFLOSERVIS NEPOSKYTUJE

Tyfloservis nenabízí lidem s posti�ením zraku

následující slu�by, mù�e však zprostøedkovat jejich

zajištìní u dalších poskytovatelù:

sociální rehabilitaci nevidomých a slabozrakých

dìtí mladších patnácti let,

lékaøskou péèi,

peèovatelské a ošetøovatelské slu�by,

prùvodcovství a slu�by osobní asistence (vèetnì

pøedèítání),

ubytování a stravování,

sociálnì právní poradenství,

naèítání textù na kazety nebo jejich pøepis do

Braillova písma, 

pùjèování knih a pomùcek,

prodej pomùcek,

montá� èi instalaci pomùcek, domácích spotøe-

bièù apod., 

výuku práce na poèítaèi,

volnoèasové aktivity (kulturní, sportovní aj.).
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REHABILITAÈNÍ SLU�BY 
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SOCIÁLNÌ REHABILITAÈNÍ KURZY

Pøi kurzech sociální rehabilitace se do pøímé

práce s klientem nepoèítají hodiny, které instruktor

strávil pøípravou, dojí�dìním za klientem, záznamem

o prùbìhu setkání apod. 

Sociálnì rehabilitaèní kurzy v délce trvání

nejménì 2 hodiny bývají zpravidla strukturovány do

dvouhodinových tzv. výcvikových jednotek poøáda-

ných jednou týdnì. Vìtšina jich trvá pùl roku a�

jeden rok. 

V roce 2006 probìhlo formou individuální

nebo skupinovou celkem 600 sociálnì rehabilitaè-

ních kurzù a intervencí, kterých se zúèastnilo 485

klientù. 

Pøímá práce s klienty trvala 8 072 hodin

v rámci 5 202 setkání.

Z celkového poètu 485 rùzných klientù, se kte-

rými se pracovalo individuálnì nebo skupinovì,

bylo:

171 zcela nevidomých, 

53 mìlo vedle zrakové také sluchovou vadu, 

83 tìlesné posti�ení a

70 diabetes mellitus.

Podíl mu�ù a �en byl:

198 mu�ù, 

287 �en. 

Nezletilých klientù ve vìku 15 - 17 let bylo: 13.

5

INDIVIDUÁLNÍ PRÁCE S KLIENTY

Typ kurzu/intervence poèet klientù

Sebeobsluha (nácvik vaøení, praní, �ehlení atd.) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 53

Ètení a psaní Braillova bodového písma  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 44

Prostorová orientace a samostatný pohyb  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 144

Nácvik vlastnoruèního podpisu  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20

Psaní na psacím stroji a klávesnici PC  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 125

Nácvik obsluhy rehabilitaèních a kompenzaèních pomùcek  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 115

Reedukace zraku (vyu�ívání zbývajících zrakových mo�ností)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 45

Tyflografika (vnímání reliéfních vyobrazení hmatem)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7

Psychologická intervence  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 38

Sociální dovednosti  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1

Celkem  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 592

SKUPINOVÁ PRÁCE S KLIENTY

Typ kurzu/intervence poèet kurzù poèet klientù

Sebeobsluha  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 . . . . . . . . . 8

Psaní na psacím stroji a klávesnici PC . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 . . . . . . . . . 2

Nácvik sociálních dovedností  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 . . . . . . . . . 14

Speciální komunikaèní dovednosti  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 . . . . . . . . . 22

Psychologické seberozvojové aktivity  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 . . . . . . . . . 12

Obsluha mobilního telefonu s hlasovým výstupem . . . . . . . . . . . . . . . 1 . . . . . . . . . 4

Celkem  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8 . . . . . . . . . 62

ZPRÁVA O ÈINNOSTI
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JEDNORÁZOVÉ PORADY A INTERVENCE

Dále evidujeme 5 405 jednorázových porad

a intervencí (v délce trvání ménì ne� 2 hodiny).

Zahrnují mimo jiné odzkoušení nejrùznìjších typù

pomùcek. V návaznosti na slu�by oèních lékaøù spe-

cialistù (tzv. S4) bylo instruktory Tyfloservisu vystave-

no celkem 977 písemných doporuèení na vybrané

optické pomùcky. 

Doporuèení na vhodnou kamerovou televizní

lupu, vy�adované sociálními odbory jako podklad

pro rozhodování o pøidìlení pøíspìvku, bylo vystave-

no celkem 274 klientùm.

6

KONZULTACE K ODSTRAÒOVÁNÍ

ARCHITEKTONICKÝCH BARIÉR

Dalších 127 intervencí bylo zamìøeno na odstra-

òování architektonických bariér pro nevidomé a sla-

bozraké (356 hodin). 

ÚÈAST NA REKONDIÈNÍCH POBYTECH

Celkem 23x se instruktoøi Tyfloservisu podíleli na

realizaci sociálnì rehabilitaèního programu v rámci

13 rekondièních pobytù. Jejich poøadatelem byly

napø. oblastní odboèky SONS nebo Svaz diabetikù.

Na rekondièních pobytech instruktoøi strávili celkem

57 dní. Rehabilitace se zde úèastnilo 231 nevido-

mých a slabozrakých klientù a 166 jejich prùvodcù. 

SOUTÌ�E VE SPECIÁLNÍCH DOVEDNOSTECH

Instruktoøi Tyfloservisu rovnì� aktivnì pøispìli

k realizaci soutì�í ve speciálních sociálnì rehabili-

taèních dovednostech nevidomých a slabozrakých.

Probìhla 1 soutì� v prostorové orientaci a 1 soutì�

v sebeobsluze. 

TESTOVÁNÍ �ADATELÙ O VODICÍ PSY

V rámci 3 setkání �adatelù o vodicí psy, poøá-

daných Støediskem výcviku vodicích psù SONS ÈR,

bylo instruktory Tyfloservisu pøezkoušeno z dovedností

prostorové orientace a samostatného pohybu cel-

kem 12 nevidomých a slabozrakých klientù (9 hodin).

PREZENTACE SOCIÁLNÍ REHABILITACE

Støedisky Tyfloservisu prošlo celkem 104 stá�istù

(v pøepoètu zde strávili 3 205 hodin).

Osvìtových a odborných pøednášek vedených

pracovníky Tyfloservisu se zúèastnilo 2 708 poslucha-

èù z øad �ákù a studentù, uèitelù, lékaøù, zdravot-

ních sester, optikù, sociálních pracovníkù úøadù,

dobrovolníkù, pracovníkù neziskových organizací aj.

Pøednášení bylo vìnováno 513 hodin èistého èasu

(bez pøípravy, pøepravy atd.). 

O existenci slu�eb pro zrakovì posti�ené byli

informováni �áci støedních škol po celé ÈR, které

jsme oslovili se �ádostí o pomoc pøi zajištìní veøej-

né sbírky Bílá pastelka. Pomoc následnì poskytlo

cca 3 600 studentù.

V krajských støediscích Tyfloservisu probìhlo

11 dnù otevøených dveøí.

Problematiku �ivota nevidomých a slabozrakých

jsme široké veøejnosti pøiblí�ili na 19 výstavách, napø.

HOSPIMEDICA (Brno), NON HANDICAP (Praha) a dal-

ších, zamìøených na sociální slu�by, kompenzaèní

pomùcky, sbírku Bílá pastelka, stolní hry pro nevido-

mé apod. Prezentována byla rovnì� na 54 osvìto-

vých a obdobných akcích formou zá�itkových

(sebezkušenostních) aktivit (napø. pra�ský festival

Mezi ploty), televizních a rozhlasových vystoupení,

èlánkù v tisku, benefièních koncertù, prezentací na

setkáních èlenù SONS ÈR èi pøi sbírce Bílá pastelka

atp. V nìkterých regionech probìhly dílèí kampanì

zvyšující informovanost pracovníkù ve zdravotnictví.
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DALŠÍ AKTIVITY

Ve svých regionech se 9 pracovníkù zapojilo do

skupin komunitního plánování sociálních slu�eb èi do

èinnosti organizací sdru�ujících nestátní neziskové

organizace apod. 

Pracovníci Tyfloservisu se té� podíleli na velkém

mno�ství dalších aktivit, jako napø. konzultace

a vedení diplomových prací, konzultace popiskù

v Braillovì písmu na léèivech, konzultace k výrobì

reliéfních plánù mìsta, stá�e u odborných lékaøù

(tzv. lékaøi S4), organizace benefièních koncertù

(„S jarem za ruku“ - Praha, „Pozdraveno budi� svìt-

lo“ - Zlín), prezentace pomùcek pro zrakovì posti-

�ené, spolupráce pøi pøijímacím øízení zrakovì posti-

�ených studentù, konzultace k navigaènímu systé-

mu pro nevidomé pomocí GPS, školení po�ární

ochrany v zaøízeních poskytujících slu�by pro zrako-

vì posti�ené, zpracovávání standardù kvality soci-

álních slu�eb, školení a stá�e instruktorù Tyfloservisu,

školení pracovníkù jiných institucí, depistá�, úèast

a spolupráce na nejrùznìjších akcích a projektech

a podobnì.

VZDÌLÁVANÍ PRACOVNÍKÙ

Dvì tradièní školení všech instruktorù Tyfloservisu

byla vìnována tentokrát zejména problematice pro-

storové orientace a samostatného pohybu, zrakové

terapie a psychologii mezilidských vztahù. 

V roce 2006 se té� konaly závìreèné zkoušky

kurzu instruktorù prostorové orientace a samostatné-

ho pohybu. 

V prùbìhu roku absolvovali nìkteøí instruktoøi

stá� u zkušenìjších spolupracovníkù. Dle potøeb pro-

bíhala supervize jejich práce s klientem.

Ke zvyšování kvalifikace jednotlivých pracovníkù

docházelo také individuálnì úèastí v kurzech, na

konferencích, studiem pøi zamìstnání (napø. sociální

a charitativní  práce, sociální pedagogiky) apod.
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KONTROLY

Bez pøipomínek a zjištìných závad probìhly ve

dvou støediscích Tyfloservisu kontroly magistrátù (Brno

a dále pak Ostrava ze strany mìsta Karviná), zamì-

øené na hospodaøení s poskytnutými prostøedky a na

úèetnictví.
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ROK 2006   15. VÝROÈÍ PROFESIONÁLNÍCH 

SLU�EB PRO LIDI S POSTI�ENÍM ZRAKU

Následující celostátní aktivity mìly v roce 2006

charakter pøipomínky èi oslavy završeného patnác-

tého výroèí projektu Tyfloservis - rehabilitaèních slu-

�eb pro nevidomé a slabozraké.

Temná èajovna 

Ètyøikrát jsme za rok 2006 „otevøeli“ Temnou

èajovnu, abychom dali návštìvníkùm mo�nost „zku-

sit si“, jaké je to nevidìt.

Na specializovaných výstavách pro zdravotnì

posti�ené v Praze a v Brnì a pøi pøíle�itosti Dne otev-

øených dveøí v Praze a v Hradci Králové mìli

návštìvníci mo�nost na chvíli zakusit zlomek ze svìta

nevidomých. Nabízeli jsme pøíchozím posezení v tzv.

Temné èajovnì, kde si mohli vychutnat úpravu a pití

horkých i studených nápojù v naprosté tmì, pro-

støednictvím zvukù, chutí, vùní a dotekù. 

O zá�itek v èajovnì byl velký zájem. Celkem ji

navštívilo nìkolik set lidí, byli mezi nimi studenti, úøed-

níci, reportéøi, novináøi a mnozí další. Reagovali velmi

pozitivnì. Ochutnavaèi èaje potmì byli vìtšinou

pøekvapeni „neèekaností pro�itku“ a pøíjemnì potì-

šeni, �e i pøes mo�né riziko nakonec vše zvládli. 

Vyzkoušeli jsme obì varianty. V jedné èajovnì obs-

luhovali sami nevidomí, ve tøech si naopak všechny

dovednosti podávání nápojù ve tmì nacvièili vidící

instruktoøi Tyfloservisu a návštìvníky poslepu obsluhovali.  

Doufáme, �e se nám podaøilo pøiblí�it veøejnosti

�ivot tìch, kteøí nemohou vyjít ven z èajovny a znovu

vidìt, ale pro nì� je nevidomost stálou realitou. 

„Kapitoly ze sebeobsluhy nevidomých 

a slabozrakých“

Díky podpoøe Ministerstva zdravotnictví ÈR se

podaøilo Tyfloservisu vydat dlouho pøipravovanou

publikaci. Jedná se o metodický materiál programu

sociální rehabilitace nevidomých a slabozrakých -

sebeobslu�né dovednosti.

Teoretické poznatky vychází z dostupné odbor-

né literatury vìnované tomuto tématu. Praktická

èást je souhrnem metodických postupù provádì-

ných pøi nácviku dovedností sebeobsluhy s èlovì-

kem se zrakovým posti�ením. Texty odrá�ejí cennou

zkušennost mnoha obìtavých instruktorù rehabilita-

ce, vèetnì osobních zkušeností nevidomých kolegù.

Celý materiál je jako uèební text urèen instruk-

torùm sociální rehabilitace, posluchaèùm studia

speciální pedagogiky a dalším zájemcùm z okruhu

pomáhajících profesí a také samotným nevidomým.

Obsahovì se text dotýká nejdùle�itìjších oblastí

sebeobslu�ných dovedností (…vaøení, šití, úklid, péèe

o dítì…) a postupuje od nejjednodušších èinností ke

slo�itìjším (…nejprve se zrakovì posti�ený uèí krájet

rùzné potraviny, pak teprve vaøit celé jídlo…). 

Souèástí je také pøehled aktuálnì dostupných infor-

maèních zdrojù pro zrakovì posti�ené, které mohou

doplnit odborné poznatky získané touto publikací.

Koncerty

Také v roce 2006 jsme uspoøádali dva koncerty,

které se ji� stávají tradicí. Díky velkorysé pomoci zná-

mých umìlcù se nám tak daøí udr�ovat kontakt

s našimi pøíznivci - návštìvníky koncertù.

„S jarem za ruku“ - 5. roèník

Byli jsme velice potìšeni, �e jsme tentokrát mohli

v pra�ském Obecním domì slyšet houslistu pana Vác-

lava Hudeèka s jeho �áky. Koncert mìl velký úspìch.

„Pozdraveno budi� svìtlo“ - 6. benefièní koncert

Hradiš�anu s Jiøím Pavlicou

Koncert se konal v Mìstském divadle Zlín a byl

velmi pøíjemným umìleckým zá�itkem. Dìkujeme.
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CELOSTÁTNÍ AKTIVITY

Bílá pastelka

I tento rok jsme spolu se Sjednocenou organi-

zací nevidomých a slabozrakých ÈR poøádali celo-

národní veøejnou sbírku na pomoc nevidomým Bílá

pastelka. Probíhala ve 250 mìstech po celé zemi.

Dìkujeme té� cca 3 600 studentùm dobrovolníkùm,

kteøí nám se sbírkou pomáhají. 

Na slu�by, které poskytuje Tyfloservis, o.p.s., bylo

ze sbírky pou�ito témìø 2 000 000,- Kè. 
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PØEDSTAVENÍ KRAJSKÝCH AMBULANTNÍCH

STØEDISEK

Následující strany jsou vìnovány samostatnì

pøedstavení krajských støedisek Tyfloservisu,

o.p.s. Ka�dé støedisko pùsobí v jednom, pøípadnì

ve dvou z krajù Èeské republiky tak, aby bylo

pokryto celé území. Støediska se vìnují jak ambu-

lantní tak terénní práci - instruktoøi dojí�dìjí za kli-

enty do jejich prostøedí, ve kterém se potøebují

nauèit danou dovednost (napø. zvládání sebeob-

sluhy ve vlastní domácnosti, samostatnému pohybu

na vybraných trasách v okolí bydlištì apod.). Také

jednorázové intervence (pøedevším poradenství

v oblasti doporuèování pomùcek) jsou v pøípadì

potøeby poskytovány terénním zpùsobem. 

Støediska mají v�dy vedoucího, který se zodpo-

vídá za jeho chod øediteli Tyfloservisu a souèasnì

vykonává pøímou rehabilitaèní práci s klienty. Jsme

rádi, �e vedoucími jsou dnes zkušení odborníci, kteøí

v prùmìru pracují v Tyfloservisu 10 let. V ka�dém

støedisku jsou zamìstnáni jeden a� dva další instruk-

toøi rehabilitace. Nìkteøí z regionálních pracovníkù

se specializují na vybranou oblast rehabilitace

a poskytují metodické vedení dalším kolegùm. 

Støediska jsou materiálnì a technicky vybave-

na také pro ambulantní práci. Ve vìtšinì z nich

jsou bezbariérové úpravy pøedevším z hlediska spe-

cifických potøeb pro nevidomé a slabozraké - slou-

�í také jako inspirace a ukázka pro klienty, jak si

Podìkování za spolupráci

Krajská støediska tradiènì dlouhodobì spolu-

pracují pøedevším s:

oblastními odboèkami Sjednocené organizace

nevidomých a slabozrakých,

krajskými TyfloCentry (nabízejícími výuku práce

na poèítaèi, podporované zamìstnávání, volnoèa-

sové aktivity, prùvodcovství aj.),

Pobytovým rehabilitaèním a rekvalifikaèním

støediskem pro nevidomé Dìdina, o.p.s.,

oftalmology specialisty v daném kraji (tzv. S4)

a dalšími oèními lékaøi,

základními, støedními, vyššími odbornými a vyso-

kými školami, knihovnami aj.

9

KRAJSKÁ STØEDISKA

upravit vlastní prostøedí. Prakticky všechna praco-

vištì mají tzv. cviènou kuchyòku pro nácvik sebe-

obsluhy (pøedevším vaøení), vybavenou potøebnými

ukázkovými pomùckami. Nìkterá mají té� speciální

místnosti, napø. dílnu nebo tzv. èernou komoru,

vybavenou pomùckami na stimulaci zraku. 

V ka�dém støedisku je zkušebna optických

pomùcek s velkým výbìrem optiky pro slabozraké. 

V roce 2006 provozovalo slu�bu všech 12 støe-

disek. Povìøený instruktor z královéhradeckého støe-

diska poskytoval terénní rehabilitaci té� klientùm

z Pardubického kraje. Støedisko v Praze slou�í jak

pro klienty z hlavního mìsta tak pro obèany kraje

Støedoèeského.
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Støedisko se nachází v Brnì - Královì Poli

v nadaèním domì básníka Josefa Chaloupky. Orga-

nizace pro osoby s vá�ným oslabením zraku, které

zde sídlí, plánují na tomto místì výstavbu nového

bezbariérového zaøízení. Tyfloservis, o.p.s. Brno bude

z tohoto dùvodu doèasnì pøestìhován.

Èinnost støediska 

Pomoc zrakového terapeuta pøi úpravách pra-

covního prostøedí doma a nácvik práce s nároèný-

mi optickými pomùckami vyhledává tradiènì nej-

vìtší poèet lidí. Velkému zájmu se v tomto roce tìši-

ly kurzy prostorové orientace a samostatného pohy-

bu. Mezi �adateli o tuto slu�bu pøibývá slabozrakých

lidí, co� klade vyšší nároky na vyu�ívání speciálních

optických pomùcek v konkrétních situacích na

cestách (ètení jízdního øádu, cenovek v obchodech

apod.) a na zajištìní ochrany pøed oslnìním. Pøibý-

vá také �adatelù s ji� vycvièeným vodicím psem.

V létì a na podzim se uskuteènily pobyty zamìøe-

né na nácvik sociálních dovedností, pohybovou

koncentrativní terapii, muzikoterapii a aromaterapii.

Tyfloservis rekondièní pobyty nepoøádá, ale podílí se

na realizaci odborného programu. Dùle�itou souèás-

tí tìchto pobytù jsou motivaèní setkání pro lidi

v produktivním vìku podporující zájem o zamìstná-

ní. Psycholog naší organizace se podílel na pøípra-

vì tìchto programù.

Pøíbìh

Paní Marie �ije v domovì dùchodcù. K jejím

hlavním zálibám patøí pletení a ètení. Do domova si

pøivezla pletaøský stroj. Degenerativní zmìny oèního

pozadí však zpùsobily, �e se nemohla vìnovat svým

pùvodním zálibám. Brýlová korekce problém neøeši-

la. Potøebovala se cítit ještì u�iteèná a tou�ila

vytváøet nìco pro druhé. Naštìstí degenerativní

zmìny nebyly tak rozsáhlé a umo�nily vyu�ít lupu

s velkým zorným polem. Navlékání jehly pod èoèkou

silnìjšího zvìtšení, je� je souèástí lupy, úspìšnì zvlád-

la. Zvolili jsme vhodnou intenzitu nasvìtlení pracov-

ního prostoru. Pak jsme upravili pracovní prostøedí

pletaøského stroje, který se skládal ze spousty malých

kovových èástí. Pøi nasvìtlení se leskly a paní Marii

oslòovaly. Pou�itím oran�ových brýlových filtrù byly

ne�ádoucí oslòující paprsky pohlceny a prokreslily se

kontury jemných èástí pletaøského stroje. Lupa byla

umístìna do dr�áku nad stroj, tak�e paní Marie byla

schopna práce tak jako døíve.  

Propagaèní a jiné aktivity 

Ve spolupráci s Kyjovskou odboèkou obèanské-

ho sdru�ení Sjednocená organizace nevidomých

a slabozrakých ÈR jsme poøádali skupinový kurz

sebeobsluhy zamìøený na práci v kuchyni. Patnáct

let existence Tyfloservisu, o.p.s. jsme pøipomenuli

veøejnosti na veletrhu HOSPIMEDICA v areálu Brnìn-

ské výstavy a veletrhy, spol. s r. o. Návštìvníci se

mohli seznámit s poskytovanými slu�bami a osvì�it

se nápojem v Temné èajovnì. Myšlenkou i odbor-

ným dohledem jsme se podíleli na zpracování hma-

tových plánù - tìch èástí mìsta Brna, kde je zvý-

šený pohyb lidí s vá�ným posti�ením zraku. Tyto

plány financoval Magistrát mìsta Brna a budou

slou�it pøi výuce prostorové orientace nevidomých

lidí k vytvoøení celkové pøedstavy o vzájemném roz-

místìní orientaènì významných prvkù v prostoru. Od

tohoto roku mù�ete rovnì� vidìt instruktory Tyfloser-

visu pøi jejich práci v terénu v modroèerných bun-

dách s logem, které usnadòují komunikaci s veøej-

ností pøi pøípravì tras a jejich praktickém odzkouše-

ní pøi simulované nevidomosti pomocí speciálních

brýlí. Pøednášková èinnost pro odborné instituce

a Pedagogickou fakultu Masarykovy univerzity má

v Brnì ji� dlouholetou tradici. Aktivnì spolupracuje-

me té� s Národním centrem ošetøovatelství a nelé-

kaøských zdravotnických oborù.

Dìkujeme za podporu projektu

„Poradenství a sociální rehabilitace nevidomých 

a slabozrakých osob v domácím prostøedí na

území Jihomoravského kraje“

Jihomoravský kraj

Statutární mìsto Brno

Statutární mìsto Brno - Mìstská èást Brno �idenice 

Pøíznivcùm a dárcùm dìkujeme

Eschenbach optik, spol. s r.o.

Sagitta Ltd., s.r.o.

Spektra, v.d.n. 

Adresa: Chaloupkova 7, 612 00 

Brno - Královo Pole 

Pozn.: støedisko od 1. 9. 2007 sídlí na nové adrese:

Kamenomlýnská 2, 603 00

Telefon/Fax: 541 212 810

E-mail: brno@tyfloservis.cz

Vedoucí støediska: Ing. Bc. Petr Karásek

Instruktoøi: PhDr. Jana Hutaøová 

Andrea Domesová, DiS.

(do záøí) 

Lenka Šafaøíková, DiS. 

(od listopadu)
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Adresa: Zachariášova 6, 370 04 

Èeské Budìjovice

Telefon/Fax: 387 331 598

E-mail: c.budejovice@tyfloservis.cz

Vedoucí støediska: Hana Jiroušková

Instruktor: Vlasta Grillová 

Propagaèní a jiné aktivity

Významnou akcí Tyfloservisu v Èeských Budìjo-

vicích bylo uspoøádání semináøe pro pracovníky

sociálních odborù mìstských úøadù Jihoèeského

kraje. Tito odborníci se seznámili s novými dostupný-

mi pomùckami pro nevidomé a slabozraké, vyzkou-

šeli si v praxi jejich obsluhu a pou�ití. Semináø byl

zároveò vyu�it k pøedávání zkušeností a poznatkù, se

kterými se tito pracovníci státní správy nejèastìji set-

kávají. Další zajímavou akcí roku 2006 byla úèast

støediska na 1. roèníku konference „Spolu bez bari-

ér“, na které mohl Tyfloservis pøedstavit své terénní

a ambulantní slu�by v oblasti rehabilitace nevido-

mých a slabozrakých a pøipravit výstavu kompen-

zaèních pomùcek. Støedisko se té� podílelo na sbír-

ce Bílá pastelka, a sice formou informaèního stánku. 

Dìkujeme za podporu projektu

„Cesta ze tmy 2006“

Budìjovický Budvar, n.p. Èeské Budìjovice

Statutární mìsto Èeské Budìjovice

Jihoèeské krajské ambulantní støedisko sídlí

v Èeských Budìjovicích, Zachariášovì ulici è. 6, kde

je vlastníkem nebytových prostorù. Tyfloservis se

nachází v klidném prostøedí Pra�ského pøedmìstí,

které je zvláštì vhodné k výuce základù prostorové

orientace a samostatného pohybu. Prostory støediska

jsou bezbariérové. K poskytování ambulantních slu-

�eb má Tyfloservis k dispozici dvì místnosti, z nich�

jedna je vybavena televizními kamerovými lupami,

speciální optikou a dalšími kompenzaèními pomùc-

kami pro zrakovì posti�ené a zároveò slou�í jako

výuková místnost pro klienty. Tuto místnost lze  snad-

no upravit k vyu�ití pro semináøe a školení a� pro 25

lidí. Souèástí prostorù je i cvièná kuchyòka, která

slou�í k výuce a nácviku sebeobslu�ných èinností

tìch klientù, kteøí mohou do støediska docházet.

Pøíbìh

Nevidomá Lenka zaèala docházet do Tyfloservi-

su ji� v dobì svých studií na støední škole, kdy se

uèila se svou instruktorkou v kurzu prostorové orien-

tace jednotlivé trasy. Bydlela v domovì mláde�e

spolu se svojí mladší sestrou. Ta byla pro Lenku neje-

nom dobrou kamarádkou, ale zároveò mohla své

nevidomé sestøe pomoci v bì�ném denním �ivotì

i pøi studiu. Kdy� se pak Lenèina setra stala obìtí

násilného èinu, ztratila Lenka nejenom svého blízké-

ho a milovaného èlovìka, ale zároveò i pomocní-

ka. V této bolestné a psychicky velmi nároèné dobì

se musela Lenka velmi rychle „douèit“ nejdùle�itìjší

trasy, které potøebovala ke svému ka�dodennímu

�ivotu, a nìkteré samoobslu�né èinnosti, se kterými jí

do této doby znaènì vypomáhala sestra. Dnes, jak

sama øíká, je vdìèná své instruktorce za to, �e ji

nejenom dokázala nauèit rùzné postupy a doved-

nosti vedoucí k její vìtší samostatnosti, ale také za

to, �e v tì�ké dobì mìla u sebe dalšího èlovìka,

který jí poskytoval psychickou podporu. V souèasné

dobì našla Lenka práci jako keramièka v malém

mìsteèku. Získala i vlastní byt, ze kterého má velkou

radost. Nadále vyu�ívá slu�eb Tyfloservisu a uèí se

ve svém novém mìstì nové trasy. Místní lidé ji mají

rádi a sna�í se ji podporovat. Jednou z akcí, které

chtìjí spolu s Tyfloservisem uspoøádat, je soutì�

v prostorové orientaci a samostatném pohybu

v podmínkách simulované slepoty.

Èinnost støediska

V roce 2006 byl nadále nejvìtší zájem o výuku

obsluhy kompenzaèních pomùcek, prostorovou ori-

entaci a samostatný pohyb a o výuku sebeobsluhy.
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Rok 2006 lze nazvat rokem jubileí. Projekt Tyflo-

servis si pøipomínal patnácté výroèí své samostatné

existence, královéhradecké støedisko zase desetileté

pùsobení ve stejných prostorách na Moravském

Pøedmìstí, jedné z okrajových èástí Hradce Králové,

velmi dobøe dostupné vlastní i mìstskou hromadnou

dopravou. 

Rok 2006 pøinesl ustálení pracovního týmu, co�

se pozitivnì promítlo do jeho fungování, odbornosti

a zkušenosti pracovníkù i kontinuity práce s u�ivate-

li slu�eb.

Èinnost støediska

Královéhradecké støedisko nadále poskytovalo

slu�by lidem z Královéhradeckého a Pardubického

kraje. Oba kraje byly z hlediska celkového poètu lidí

zastoupeny rovnocennì. Nejinak tomu bylo

i z pohledu zastoupení mu�ù a �en, aèkoli �eny

mírnì pøeva�ovaly. Více ne� osmdesáti procentùm

zájemcù o slu�bu jsme poskytli jednorázové inter-

vence v poradenství z oblasti speciálních optických

pomùcek, televizních kamerových lup, úprav pro-

støedí, kompenzaèních pomùcek a dalších slu�eb

pro lidi se zrakovým posti�ením. Ostatní se rozhodli

pro nìkterý ze speciálních kurzù. Nejèastìji navštì-

vovanými byly kurzy psaní na kanceláøském psacím

stroji, prostorové orientace a samostatného pohybu

a kurzy reedukace zraku.

Propagaèní a jiné aktivity

Výše zmínìné patnácté výroèí je bezpochyby

pádným dùvodem k prezentaci organizace smìrem

k široké veøejnosti. Za samozøejmou souèást našich

slu�eb pova�ujeme ka�doroèní poøádání odborných

pøednášek, zá�itkových semináøù i celé øady dopro-

vodných akcí. V roce 2006 jsme sami poøádali nebo

se podíleli na organizaci celkem 11 akcí, kterých se

zúèastnilo okolo 800 návštìvníkù.

Mimo to jsme na jaøe a na podzim zorganizo-

vali dny otevøených dveøí, které pokládáme za

mimoøádnì úspìšné, a� u� z hlediska poètu

návštìvníkù (260), tak z hlediska zájmu médií, tisku,

rozhlasu i televize. 

Jarní dny jsme vìnovali informování veøejnosti

o projektu „Úpravy prostøedí respektující specifické

potøeby zrakového vnímání lidí s tì�kým zrakovým

posti�ením“, který byl realizován díky finanèním pro-

støedkùm Fondu T-Mobile. Podaøilo se pozvat

i všechny oèní lékaøe FN Hradec Králové. 

Podzimní termín byl oslavou kulatého výroèí.

Program jsme okoøenili poøádáním Temné kavárny

a èajovny „U tøí magister“. Návštìvníkùm jsme chtì-

li zprostøedkovat netradièní zá�itek v podobì objed-

nání, konzumace i symbolického zaplacení vybrané-

ho nápoje, to vše bez zrakové kontroly. Velký dík za

to, �e se všichni u nás cítili pøíjemnì a odcházeli

spokojení a nadšení, patøí pøedevším našim „kavár-

níkùm“, jmenovitì Vlastì Kavalírové, Libuši Klustové

a Karlu Hrubešovi, kteøí se sami a po svém museli

vyrovnat se svým handicapem. Aèkoli to pro nì

byla premiéra v takové roli, odvedli skuteènì pro-

fesionální výkon. Pro nás to bylo povzbuzení v naší

práci, nebo� právì oni dokázali, �e i èlovìk se zra-

kovým posti�ením mù�e zvládat øadu vìcí stejnì

dobøe, jako èlovìk dobøe vidící. 

Hradecké støedisko se aktivnì úèastní komunitní-

ho plánování, procesu standardizace a zvyšování

kvality slu�eb tak, aby bylo pøipraveno poskytovat

slu�by podle nového zákona o sociálních slu�bách.

Dìkujeme za podporu projektù

„Tyfloservis Hradec Králové“ 

Statutární mìsto Hradec Králové

„Kdy� silnìjší brýle nestaèí“

Fond T-Mobile pro regiony, Nadace Via 

Nadace ÈEZ 

„Tyfloservis, o.p.s. v Hradci Králové - profesionální 

slu�by lidem se zrakovým posti�ením“

Královéhradecký kraj

„Tyfloservis, o.p.s. - profesionální slu�by zrakovì 

posti�eným“

Pardubický kraj

Pøíznivcùm a dárcùm dìkujeme

Lída Janeèková

Zdenìk Adámek - oèní optik a optometrista

Jablotron s.r.o.

Adresa: M. Horákové 549, 500 06

Hradec Králové

Telefon/Fax: 495 273 636

E-mail: h.kralove@tyfloservis.cz

Vedoucí støediska: Mgr. Martina Šonská

Instruktoøi: Mgr. et Bc. Daniela Morávková

Bc. et Mgr. Kristýna Balíková
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Adresa: Benešova 46, 586 01

Jihlava

Telefon/Fax: 567 307 571

E-mail: jihlava@tyfloservis.cz

Vedoucí støediska: Bc. Jana Kuczová

Instruktor: Vlastimila Rodová

Propagaèní a jiné aktivity 

Pøi naší práci se stále setkáváme se „stí�nostmi“

zrakovì posti�ených na neznalost vidících lidí v tom,

jak správnì poskytnout pomoc. Proto jsme dle pøí-

sloví „Co se v mládí nauèíš...“ pokraèovali v poøá-

dání pøednášek nejen pro studenty støedních škol,

ale také pro �áky základních škol. S vyu�itím simu-

laèních brýlí a klapek na oèi si �áci vyzkoušeli, jaké

to je mít zrakovou vadu nebo nevidìt vùbec. Sez-

námili se s jednoduchými, ale úèelnými zpùsoby, jak

èlovìku se zrakovým posti�ením správnì pomoci.

„V�dy� je to hroznì jednoduchý!“ Tak znìl výrok

jedné ze �aèek po nácviku vedení nevidomého èlo-

vìka. Den otevøených dveøí umo�nil seznámit s pro-

blematikou zrakovì posti�ených naši veøejnost. Nej-

více lákala cvièná kuchynì, kde bylo mo�né si prak-

ticky vyzkoušet kuchyòské dovednosti v podmínkách

simulované slepoty. Pro laickou i odbornou veøejnost

byla urèena výstava kompenzaèních a rehabilitaè-

ních pomùcek pro osoby se zdravotním posti�ením,

která byla poøádána ve spolupráci s oblastní

odboèkou Sjednocené organizace nevidomých

a slabozrakých ÈR Havlíèkùv Brod.

Pøíznivcùm a dárcùm dìkujeme

Provident Financial s.r.o.

Automotive Lighting, s.r.o.

Statutární mìsto Jihlava  

Jihlavské støedisko Tyfloservisu se nachází pøímo

v centru mìsta, nedaleko Masarykova námìstí.

Novì zde také sídlí oèní lékaøka MUDr. Olga Sedlá-

ková, která  pøedepisuje speciálnì optické pomùc-

ky v rámci kraje Vysoèina.

Èinnost støediska 

V roce 2006 vzrostl poèet u�ivatelù slu�eb pøe-

devším v oblasti poradenství pøi výbìru speciálních

optických pomùcek a televizních kamerových lup.

Vlivem rozšíøení nabídky kompenzaèních pomùcek

došlo i k nárùstu zájmu o krátkodobý nácvik jejich

obsluhy. Z nabídky rehabilitaèních kurzù byl nejvìtší

zájem o kurz prostorové orientace a samostatného

pohybu a o kurz psaní na kanceláøském stroji a klá-

vesnici poèítaèe. Prùmìrný vìk u�ivatelù individuál-

ních rehabilitaèních kurzù byl 40 let. 

Pøíbìh 

Následkem autonehody ztrácel pan Karel

postupnì zrak. Bìhem jednoho roku se stav zhoršil

natolik, �e nebyl schopen vykonávat svou práci.

Podnikání, kterému se vìnoval spoleènì s man�el-

kou, musel ukonèit. Pan Karel vìdìl, �e úplná ztrá-

ta zraku je neodvratitelná, tak se sám pomalu

a s velkou trpìlivostí uèil psát na psacím stroji, aby

si v budoucnu mohl poøídit poèítaè s hlasovým

výstupem a mohl opìt pracovat. Z tohoto dùvodu

nás po úplné ztrátì zraku kontaktoval. Kurz psaní na

klávesnici poèítaèe spoèíval pouze ve zdokonalení

psaní všemi deseti prsty. Bìhem kurzu vyšel najevo

také problém, který pan Karel odmítal øešit. Bránil se

chùzi s bílou holí. Dùvodem nebyl strach, ale pocit

studu. Nabídli jsme mu nejdøíve chùzi pouze za

domem a v èase, kdy sousedé nejsou doma. Sou-

hlasil a postupnì zaèal zjiš�ovat, �e hùl není jeho

nepøítel, ale pomocník. Kdy� se odhodlal zkusit cho-

dit po ulici, zjistil, �e právì díky bílé holi jsou lidé

k nìmu ohleduplnìjší, nabízejí pomoc a i pøecháze-

ní pøes vozovku je bezpeènìjší. Po mnoha obtí�ích

nakonec pan Karel pøekonal sám sebe a nyní samo-

statnì zvládá trasy ve svém bydlišti. Stejnì úspìšný

je i na poli pracovním. Spoleènì s man�elkou našli

zamìstnání u pojiš�ovny, která panu Karlovi umo�ni-

la práci pøes poèítaè v domácím prostøedí. 
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Karlovarské ambulantní støedisko Tyfloservisu hle-

dejte v Horních Drahovicích, v parku pod Lidickou

ulicí, naproti jezírku, v nízké budovì bývalých jeslí.

Pùsobnost støediska Tyfloservisu, o.p.s. Karlovy

Vary pøesahuje hranice kraje. Zajiš�uje slu�by nejen

pro obèany Karlovarska, Sokolovska a Chebska, ale

i Chomutovska.

Èinnost støediska  

Ke zkvalitnìní slu�eb našeho støediska došlo díky

zakoupení nìkolika nových kompenzaèních pomù-

cek. Jde napøíklad o elektronickou - laserovou bílou

hùl, která je schopna odhalit zrakovì posti�ené

osobì pøeká�ku ve výšce oblièeje, co� bì�nì pou-

�ívaná bílá hùl nedoká�e (napø. informaci o blí�ících

se vìtvích). Mo�nost vyzkoušení této hole nyní uká�e

její klady a zápory v porovnání s klasickou bílou holí.

Dalšími vzorky, kterými jsme rozšíøili nabídku kompen-

zaèních pomùcek, jsou dva mobilní telefony. První je

drobný, jednoduchý na ovládání: nemá displej, je

na nìm pìt velkých tlaèítek velikosti lentilky, pod

kterými má u�ivatel pøedvolené své nejbli�ší. Staèí

zmáèknout a èíslo se vytáèí. Druhý mobilní telefon

je velkým stolním pøístrojem s bì�ným sluchátkem

a velkými èísly pro vytáèení, který obsahuje speciál-

ní klávesnici pro psaní SMS zpráv. Ka�dý z nich je

vhodný pro urèitou skupinu u�ivatelù našich slu�eb.

V roce 2006 jsme vylepšili støedisko krásnì zøetelný-

mi vodicími èarami na zemi, podle kterých se klien-

ti dobøe orientují po chodbách. Jsou dobøe viditel-

né, ale také hmatné pro hùl, tak�e slou�í jak slabo-

zrakým tak nevidomým klientùm.

Pøíbìh

Nejvìtší zájem byl, jako ji� tradiènì, o kurz psaní

na klávesnici psacího stroje. Jedna z klientek skupi-

nového kurzu v Chomutovì, paní Pavla, nám pøi-

pravila pøíjemné pøekvapení. Na ka�dou hodinu pøi-

nesla k procvièování daleko vtipnìjší sousloví, ne�li

jaké máme v uèebnici. Nakonec jsme si z jejích

textù sestavili cvièebnici vlastní a noví klienti pøidá-

vají další kousky. U�ijeme tak v hodinách více legra-

ce a výuka probíhá ve vìtší aktivitì.

Dalším nejvíce navštìvovaným kurzem byl kurz

prostorové orientace a samostatného pohybu.

Radost nám pøinesl úspìch našeho absolventa, který

se nauèil chùzi s bílou holí a bez obav zaèal dojí�-

dìt do Prahy na masérský kurz a po jeho absolvo-

vání našel práci v blízkosti svého bydlištì.

Velmi zajímavou novinkou se stal skupinový kurz

obsluhy mluvicích mobilních telefonù pro Støedisko

integraèních aktivit Sjednocené organizace nevido-

mých a slabozrakých v Chomutovì. Instruktor doká-

zal pracovat se ètyømi u�ivateli najednou a byl velmi

oblíben.

Propagaèní a jiné aktivity

Støedisko mìlo mo�nost v dubnu roku 2006

vystavovat kompenzaèní pomùcky na dnech oftal-

mologù v hotelu Thermál v Karlových Varech. Léka-

øi se �ivì zajímali o novinky, které jsou pro jejich

pacienty k dispozici, a od té doby jsme zazname-

nali zvýšený poèet lidí s posti�ením, které k nám tito

pouèení lékaøi zaèali posílat.

Dále jsme pøednesli nìkolik dùle�itých poznámek

na téma „Nevidomí mezi námi“ na konferenci zdra-

votních sester v Sokolovì a také jsme tam sestøiè-

kám pøedvedli pomùcky, které zrakovì posti�eným

klientùm mohou pomoci k jejich samostatnosti ve

ètení, pøi chùzi a pøi rùzných sebeobslu�ných èin-

nostech. Byly rády pøedevším za informace, jak se

mají chovat ke zrakovì posti�eným pacientùm, kteøí

pøijdou do zdravotnického zaøízení.

Dìkujeme za podporu projektu

„Poskytnutí úèelové dotace do oblasti sociální

péèe a zdravotnictví na rok 2006“

Statutární mìsto Karlovy Vary

Pøíznivcùm a dárcùm dìkujeme

Siemens, s.r.o. (Fond pomoci)

Pavla Topolánková (Petarda Production, a.s.)

KV Oznamovatel, reklamní agentura

Adresa: Mozartova 6, 360 20

Karlovy Vary 

Telefon/Fax: 353 236 068

E-mail: k.vary@tyfloservis.cz

Vedoucí støediska: Ladislava Alexandra Šporová

Instruktor: Josef Štefan (od dubna)
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Adresa: Dr. Milady Horákové 333/9

460 01 Liberec

Pozn.: støedisko od 1. 9. 2007 sídlí na nové adrese: 

Palachova 504/7, 460 01

Telefon/Fax: 485 109 990

E-mail: liberec@tyfloservis.cz

Vedoucí støediska: Jitka Fajmonová

Instruktor: Iva Šolcová 

ry  pro zdravotnì posti�ené Libereckého kraje. Ško-

lili jsme pro výše uvedené organizace dobrovolníky

v souladu s novým Zákonem o sociálních slu�bách.

V Liberci jsme zapojeni do komunitního plánování

sociálních slu�eb. Zajímavá pro nás byla zkušenost

ve spolupráci s ÚSP pro mentálnì posti�ené mu�e.

Na dni Handicapu v Jablonci nad Nisou jsme oslo-

vili také místní úøedníky, aby si vyzkoušeli chùzi

v simulované slepotì. Jako smysluplné hodnotíme

naše aktivity, které souvisely s odstraòováním archi-

tektonických bariér, mezi nì� patøila pøedevším pøí-

prava frází do hlasových majáèkù pro nádra�í Èes-

kých drah a rùzná další vyjádøení k problematickým

místùm v mìstech Libereckého kraje. Oboustrannì

vstøícná byla mediální spolupráce s regionální TV

Genus a s místním tiskem, za jejich� pomoci jsme

oslavili 15. výroèí existence projektu Tyfloservis.

Dìkujeme za podporu projektu

„Slu�by pro nevidomé a slabozraké“

Liberecký kraj 

Statutární mìsto Liberec

Pøíznivcùm a dárcùm dìkujeme

Mlýn Perner Svijany 

Provident Financial s.r.o.

Liberecké støedisko Tyfloservisu se nachází

v centru mìsta poblí� Soukenného námìstí. 

Pøíbìh

Obdivujeme mnohé, námi rehabilitované lidi se

zrakovým posti�ením, kteøí vykazují ve svém �ivotì

obrovskou dávku cílevìdomosti a osobní stateènosti. 

Paní Eliška ztrácela zrak od dìtství a úplnì nevi-

domou se stala ve 35 letech. Pøesto�e prošla tak

jako mnozí nevidomí lidé obdobím smutku, brzy se

svému osudu hrdì postavila. Dlouhá léta se realizo-

vala ve své domácnosti, ale také hledala oporu

mezi lidmi se zrakovým posti�ením. Ti ji seznámili

s projektem Tyfloservis, jeho� slu�by vyu�ívá ji� øadu

let. Tou�ila po maximální mo�né míøe samostatnosti

a z tohoto dùvodu prošla mnohými kurzy. Nosnými

pro ni byly pøedevším kurzy Braillova bodového

písma, prostorové orientace a samostatného pohy-

bu. Pøed rokem bylo paní Elišce nabídnuto zamìst-

nání v centru slu�eb pro nevidomé a slabozraké.

Proto�e organizace, do ní� dochází, se nalézá

v jiném mìstì, musela se nauèit pomìrnì nároènou

trasu s vícero pøestupy a s dílèími samostatnými tra-

sami od zastávek autobusù. Paní Eliška potøebné

trasy úspìšnì zvládla a také díky tomu mohla pøi-

jmout nabídku k práci. Pou�ívání mobilního telefonu

s hlasovým výstupem je pro ni samozøejmostí, ale

i urèitou psychickou jistotou a oporou. V souèasnos-

ti paní Eliška pracuje v centru slu�eb jako asistent-

ka. Daøí se jí zúroèit mnohaleté zkušenosti se slepo-

tou v pomoci podobnì posti�eným èlenùm organi-

zace. Práce jí naplnila �ivot, udìlala ji š�astnou. Má

nesmírnou radost ze své samostatnosti, cítí se témìø

sobìstaèná. Cestuje se svými pøáteli na tuzemské

i zahranièní výlety a dovolené. Za�ívá to, co jí bylo

v mládí odepøeno. Momentálnì je paní Eliška velice

š�astná a svùj �ivot pova�uje za smysluplný. Pøi soci-

álních interakcích s vidícími lidmi cítí patøiènou

hrdost na to, co ve svém �ivotì dokázala. Øekla

nám: „Èasto myslím na to, jaké mám štìstí, �iji pøe-

krásnì. Kdybych byla zdravá, neumìla bych to

mo�ná ani takto pro�ít.“

Propagaèní a jiné aktivity

V tomto roce jsme se intenzivnìji vìnovali osvì-

tì široké odborné i laické veøejnosti v podobì mno-

hých semináøù, které byly urèeny pøedevším støed-

ním školám. Aktivnìji jsme spolupracovali s odboè-

kami Sjednocené organizace nevidomých a slabo-

zrakých ÈR, s TyfloCentrem Liberec, o.p.s. a s Cent-
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Olomoucké støedisko Tyfloservisu se nachází

v blízkosti Fakultní nemocnice a je dostupné mìst-

skou hromadnou dopravou. Pøímo pøed støediskem je

zastávka bezbariérového autobusu. Komplexnost slu-

�eb pro zrakovì posti�ené je zajištìna pøítomností

dalších støedisek pod jednou støechou. Sídlí zde i Tyf-

loCentrum, prodejna Tyflopomùcky, oblastní odboè-

ka Sjednocené organizace nevidomých a slabozra-

kých ÈR a odborný oèní lékaø, tzv. S4. Pøíchozí zra-

kovì posti�ení pøi návštìvì našich prostor vyu�ijí

èasto více slu�eb ne� oèekávali a plánovali. 

Èinnost støediska

V Olomouckém kraji se informovanost o proble-

matice zrakovì posti�ených a slu�bách, které posky-

tujeme, dostala do podvìdomí odborné i laické

veøejnosti. Odrá�í se to na vèasnosti prvního kon-

taktu se zrakovì posti�eným èlovìkem a mo�nosti

brzkého zaèlenìní zpìt do �ivota. Tato skuteènost se

potvrzuje nárùstem zájemcù o dlouhodobé kurzy.

Zejména o kurzy prostorové orientace a samostat-

ného pohybu a výuky Braillova bodového písma.

Vybavili jsme støedisko novými elektronickými

a optickými pomùckami. Rozšíøili jsme tak našim kli-

entùm další mo�nosti výbìru pomùcek vzhledem

k rozdílnosti projevù zrakových vad. V letošním roce

té� probìhla v našem støedisku bezbariérová úpra-

va WC, èím� se zkvalitnil komfort a zázemí pro naše

víceèetnì posti�ené klienty. Podaøilo se nám také

zkvalitnit slu�by pro klienty, kteøí potøebují psycholo-

gickou pomoc. Dvì instruktorky si rozšíøily vzdìlání

o psychoterapeutický výcvik a mohou tak klientùm

nabídnout pomoc i v této oblasti. O èinnost

v našem støedisku se zajímá stále vyšší poèet stu-

dentù, pøedevším ze zdravotnických, pedagogických

a sociálních škol. 

Pøíbìh

Marie s Josefem, oba nevidomí od narození, se

poznali ji� v období dospívání. Pan Josef pro�il dìt-

ství v rozbité rodinì, kde mu láskyplná péèe matky

zabránila v samostatném rozvoji. Studoval na bì�-

ném gymnáziu a ve studiu pokraèoval. Na vysoké

škole byl vytr�en z péèe matky a jeho první kroky

Adresa: I. P. Pavlova 69, 779 00

Olomouc 

Telefon: 585 428 111

Fax: 585 415 130

E-mail: olomouc@tyfloservis.cz

Vedoucí støediska: Mgr. Veronika Haiclová

Instruktoøi: Mgr. Dagmar Dvorská

Mgr. Alena Pírková
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k samostatnosti byly velmi zdlouhavé a tì�ké.

S pomocí instruktorky Tyfloservisu se uèil své první

samostatné trasy, zvládat péèi o sebe a další

potøebné dovednosti. Musel si budovat dùvìru sám

v sebe a pøekonávat nejednu pøeká�ku. Stal se

samostatným, ale tlaku matky musí èelit dodnes. Do

cesty mu vstoupila Marie, s kterou zaèal sdílet spo-

leènou domácnost a plánovat  budoucnost. S lás-

kou a odvahou se rozhodli uzavøít man�elství. Spo-

leènì se svou �enou se zaèali starat o chod

domácnosti - úklid, vaøení - a zaèali se pøipravovat

na budoucí rodièovskou roli. V prùbìhu tìhotenství

jeho �eny se pan Josef uèil s pøedstihem zvládat

péèi o dítì, jako koupání, oblékání, krmení. Nej-

š�astnìjším okam�ikem v jejich spoleèném �ivotì

bylo narození syna. Pro instruktorky Tyfloservisu je vel-

kým zá�itkem a zdrojem poznání být svìdkem

a prùvodcem na takové cestì jedné mladé rodiny,

která se zrodila láskou, úsilím a touhou po samo-

statnosti a nezávislosti.

Propagaèní a jiné aktivity 

Nadále naše støedisko pokraèuje v tradici

dovednostních soutì�í pro nevidomé, o které je ze

strany klientù velký zájem. Nejvíce se  zajímají o sou-

tì� v sebeobsluze a ve ètení a psaní Braillova bodo-

vého písma. 

Dìkujeme za podporu projektù

„Zajištìní základních sociálnì rehabilitaèních slu�eb

pro nevidomé a slabozraké obèany mìsta 

Olomouce a regionu støední Moravy“

Statutární mìsto Olomouc

„Bezbariérové úpravy WC pro zrakovì posti�ené

vozíèkáøe“

Nadace Charty 77

„Vybavení støediska sociální rehabilitace nevido-

mých a slabozrakých“

Olomoucký kraj

„Slu�by Tyfloservisu - cesta k samostatnosti 

a nezávislosti“

Mìsto Pøerov 

„Zajištìní slu�eb pro nevidomé a slabozraké 

v Olomouckém kraji“

Mìsto Prostìjov 

Pøíznivcùm a dárcùm dìkujeme

Panav, a.s.   

MUDr. Alena Švecová 
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Adresa: Sadová 5, 702 00

Ostrava

Telefon/Fax: 596 783 227

E-mail: ostrava@tyfloservis.cz

Vedoucí støediska: Mgr. Bohumil Bocviòok

Instruktoøi: Antonín Vanìk

Edita Janková

tujících námi poskytované slu�by, ale i obecnì pro-

blematiku osob se zrakovým posti�ením, zúèastnilo

více ne� 300 studentù ze šesti škol. Kromì toho pro-

šlo v našem støedisku dalších deset studentù dlou-

hodobou praxí. Støedisko v Ostravì prùbì�nì zaško-

luje v jednání s osobami s tì�kým zrakovým posti�e-

ním také zástupce ostatních poskytovatelù sociál-

ních slu�eb. V roce 2006 tam prošlo jednodenním

školením šest osobních asistentù Slezské diakonie,

pìt nových pracovníkù TyfloCentra Ostrava,

o.p.s. a také všechny pracovnice ostravského Støe-

diska rané péèe. Dùle�itou èinností Tyfloservisu Ostra-

va jsou také konzultace zamìøené na odstraòování

architektonických bariér. Díky nové strategické polo-

ze našeho støediska vyu�ívá našich rad a pøipomínek

stále více kompetentních institucí. 

Dìkujeme za podporu projektù

„Terénní sociální rehabilitace obèanù s tì�kým 

zrakovým posti�ením“

Statutární mìsto Ostrava

Statutární mìsto Ostrava - Mìstský obvod Moravská

Ostrava a Pøívoz 

Statutární mìsto Ostrava - Mìstský obvod Ostrava - Jih 

Mìsto Orlová 

Obec Dìtmarovice 

„Sociální rehabilitace osob s tì�kým zrakovým 

posti�ením“

Moravskoslezský kraj 

Pøíznivcùm a dárcùm dìkujeme

Anonymní dárce

Sídlo krajského ambulantního støediska Ostrava

se nachází v centru mìsta blízko Magistrátu mìsta

Ostravy. Spoleènì s námi sídlí ve stejné budovì také

TyfloCentrum Ostrava, o.p.s. a oblastní odboèka

Sjednocené organizace nevidomých a slabozrakých

ÈR, co� umo�òuje pøímou provázanost slu�eb. Budo-

va, ve které spoleènì sídlíme, je ve mìstì známá

jako „Dùm slu�eb pro nevidomé a slabozraké“

a díky prostøedí, ve kterém se nachází, je mezi u�i-

vateli slu�eb stále oblíbenìjší. 

Èinnost støediska

V prùbìhu roku 2006 se podaøilo iniciovat úpra-

vy pøístupových chodníkù, které byly doplnìny o reli-

éfní dla�bu. Mìsto nám vyšlo vstøíc rovnì� zajištìním

dvou vyhrazených parkovacích míst pøímo pøed

budovou. Kromì bì�ných kanceláøských prostor

a místnosti urèené na zkoušení pomùcek disponuje

naše støedisko také cviènou kuchyòkou a cviènou

dílnou, které jsou vyu�ívány v kurzech sebeobsluhy.

Pøipravuje se rovnì� speciální místnost vyhrazená pro

zrakovou terapii.

Propagaèní a jiné aktivity 

V roce 2006 patøila mezi nejvýraznìjší aktivity

støediska pøedevším úèast na komunitním plánování

rozvoje sociálních slu�eb ve mìstì Ostrava. Díky

našemu zapojení se daøí pozitivnì ovlivòovat a roz-

víjet nejen námi poskytované slu�by, ale také pro-

hlubovat spolupráci s ostatními poskytovateli slu�eb

v regionu. V rámci plánu rozvoje slu�eb na roky 2007

a� 2010 byly také provedeny velmi u�iteèné analý-

zy potøeb u�ivatelù slu�eb, díky nim� je dnes mo�no

efektivnìji poskytovat pøímé intervence. V rámci pro-

pagace našich slu�eb jsme v prùbìhu roku dvakrát

uspoøádali den otevøených dveøí pro širokou veøej-

nost. Dne 26. 9. 2006 pak probìhl odborný semináø

„Sociální slu�by pro osoby s tì�kým zrakovým posti-

�ením“, který byl urèen hlavnì oftalmologùm, opti-

kùm a sociálním pracovníkùm nemocnic a domovù

dùchodcù. Na semináøi byla pøehlednì prezentová-

na struktura všech aktuálnì poskytovaných slu�eb

pro osoby se zrakovým posti�ením ve mìstì Ostra-

va. V øíjnu 2006 vystoupil zástupce ostravského støe-

diska Tyfloservisu na Gerontologických dnech s pøís-

pìvkem „Vyu�ití techniky k prevenci komunikaèní

izolace u seniorù se zrakovým posti�ením“. Stejnì

jako v pøedchozích letech patøí k významným akti-

vitám støediska rovnì� poøádání odborných pøedná-

šek pro studenty støedních, vyšších odborných

a vysokých škol. V roce 2006 se pøednášek prezen-
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Støedisko poskytuje své slu�by od poèátku své

existence z adresy Tomanova 5 na Borech. V budo-

vì patøící mìstu Plzeò sídlí další subjekty poskytující

slu�by nevidomým a slabozrakým a také neslyšícím

a nedoslýchavým. Okam�itá návaznost slu�eb se

velmi osvìdèila. Tato adresa je ji� veøejností spojo-

vána se slu�bami pro smyslovì handicapované.

Pøíbìh 

Mladá dívka sama zformulovala, co pro ni zna-

menají slu�by Tyfloservisu: Moje intenzivní spolupráce

s OPS Tyfloservis trvá pøibli�nì rok a pùl. Za tuto

dobu jsem získala velmi ucelený pøehled o kom-

penzaèních pomùckách a slu�bách, které mù�e zra-

kovì handicapovaný èlovìk vyu�ívat v ka�doden-

ním �ivotì pøi vyrovnávání se s pøeká�kami, které mu

pøináší právì jeho zdravotní omezení. Hlavním pøíno-

sem pro mne bylo absolvování kurzu prostorové ori-

entace, je� mi zajistil samostatnìjší orientaci v pro-

storu a jistou „nezávislost“ na pomoci okolí. Zdoko-

nalení v samostatné chùzi s bílou holí bylo té� potøe-

ba zvládnout, jeliko� jsem se rozhodla poøídit si za

spoleèníka vodicího psa. Pracovnice Tyfloservisu mi

poskytly potøebné informace k tomu, abych vìdìla

kde a jak postupovat pøi �ádání a následném zís-

kání tohoto ètyønohého prùvodce. Velmi jsem oce-

nila i mo�nost úèastnit se dalších akcí jako je sbírka

Bílá pastelka a Den otevøených dveøí.

Propagaèní a jiné aktivity

Tradièní spolupráce s Lions Clubem Plzeò-City

probíhala i v tomto roce ve prospìch sociální reha-

bilitace nevidomých a slabozrakých v Plzeòském

kraji. Lions Club zorganizoval jako ka�dý rok ples (na

jaøe) a prodej vánoèního svaøeného vína. Díky

pomoci Lions Clubu a man�elù �dychových se

mohla realizovat velká propagaèní výstava urèená

studentùm støedních, vyšších odborných a vysokých

škol s názvem „Kde pomáhá Bílá pastelka?“, jejím�

cílem bylo informovat studenty, tedy dobrovolné

prodejce sbírky, o slu�bách a pomùckách pro zra-

kovì handicapované. V prùbìhu roku 2006 se

Adresa: Tomanova 5, 301 00

Plzeò 

Telefon/Fax: 377 423 596

E-mail: plzen@tyfloservis.cz

Vedoucí støediska: Bc. Martina Hrdonková

Instruktoøi: Dana Danielková, DiS.

Mgr. Petra Dvoøáková
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plzeòské støedisko aktivnì zapojilo do komunitního

plánování, jeho� prvním výsledkem je vydání Kata-

logu poskytovatelù sociálních slu�eb na území mìsta

Plznì. Den otevøených dveøí, urèený odborné veøej-

nosti, byl uskuteènìn u pøíle�itosti 15. výroèí projektu

Tyfloservis a otevøení nových prostor TyfloCentra

Plzeò na stejné adrese. Návštìvníkùm, pøevá�nì

z øad oftalmologù a sociálních pracovnic, byly pøed-

staveny èinnosti obou subjektù, jejich vzájemná spo-

lupráce a návaznost tìchto slu�eb. Instruktoøi støe-

diska se jako ka�doroènì ve spolupráci s I. interní

klinikou FN Plzeò podíleli na realizaci programu

rekondièního pobytu pro diabetiky ve stadiu pozd-

ních komplikací. Støedisko navštívilo nìkolik desítek

medikù Lékaøské fakulty UK, kterým byla kromì pøed-

nášky nabídnuta zkušenost pohybu v klapkách.

Øada z tìchto studentù se bude specializovat na

oftalmologii. Ji� delší dobu funguje mezi tì�ce zra-

kovì handicapovanými v Plzeòském kraji e-mailová

konference jako efektivní forma sdìlení informací

vìtšímu mno�ství nevidomých a slabozrakých lidí.

Nejèastìjšími tématy pøíspìvkù jsou rùzné pomùcky

a jejich obsluha a dostupnost, nabídka akcí, slu�eb,

sociálnì právní informace atd. Krajské støedisko

Plzeò je moderátorem této konference, v roce 2006

pøibyla øada nových èlenù.

Dìkujeme za podporu projektù

„Tyfloservis, o.p.s. - terénní a ambulantní rehabilita-

ce nevidomých a slabozrakých v Plzeòském kraji“

Plzeòský kraj

„Pøíspìvek na provozní náklady k zajištìní slu�eb

pro zrakovì posti�ené“

Statutární mìsto Plzeò - Úøad mìstského obvodu

Plzeò 3 

„Pøíspìvek na ètecí zaøízení pro slabozraké“

Siemens, s.r.o. (Fond pomoci) 

Pøíznivcùm a dárcùm dìkujeme

Lions Club Plzeò-City

Schneider - masokombinát Plzeò, s.r.o. 

Nadace Divoké Husy

Wilens s.r.o., Klatovy
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Adresa: Krakovská 21, 110 00

Praha 1

Telefon: 221 462 362

Fax: 221 462 361

E-mail: praha@tyfloservis.cz

Vedoucí støediska: Mgr. Pavlína Šumníková 

(do srpna) 

Instruktoøi: Olga Buriánková

Mgr. Martina Wernerová

ní, Pøehled slu�eb pro zrakovì posti�ené v ÈR a

Kompenzaèní a optické pomùcky pro zrakovì posti-

�ené. V roce 2006 - u pøíle�itosti 15. výroèí projektu

Tyfloservis - jsme se sna�ili nejen propagovat naši

èinnost mezi laickou veøejností, ale hlavnì ji infor-

movat o správném zpùsobu, jak nabízet pomoc

nevidomému èlovìku. Dosáhli jsme toho pøedevším

na divadelním festivalu Mezi ploty, kde si 217

návštìvníkù v klapkách samo prošlo „pøeká�kovou

dráhu“, která ukázala na nejèastìjší problémy, které

musí tì�ce zrakovì posti�ený èlovìk ka�dodennì

pøekonávat. Kladný ohlas jsme také zaznamenali na

dubnové výstavì NON HANDICAP a listopadovém

dni otevøených dveøí s „èernou èajovnou“. Zde si

návštìvníci vyzkoušeli v naprosté tmì objednání

a konzumaci nápojù, které pro nì pøipravili naši

odborní instruktoøi sebeobsluhy. Aktivnì jsme se také

podíleli ve 29 konzultaèních hodinách na odstraòo-

vání architektonických bariér pro nevidomé a sla-

bozraké (úpravy soch na výstavì Sculpture Grande

na Václavském námìstí, budova Magistrátu hlavní-

ho mìsta Prahy, Fakulta sociální vìd UK na Smeta-

novì námìstí, budovy VŠ ekonomické na námìstí

Winstona Churchilla aj.).

Dìkujeme za podporu projektu

„Tyfloservis - terénní a ambulantní rehabilitace

nevidomých a slabozrakých na území hlavního

mìsta Prahy“

Hlavní mìsto Praha 

Mìstská èást Praha 2

Pøíznivcùm a dárcùm dìkujeme

Obecní dùm v Praze 

Václav Hudeèek 

Dioptra, a.s. 

Galop, s.r.o. 

Metrostav, a.s.

Group 4 Falck 

B.H. Centrum, a.s., Prague Marriott Hotel 

Gesting Holding, a.s., Renaissance Prague Hotel 

Janssen - Cilag s.r.o. 

Støedisko v hlavním mìstì sídlí od roku 2001

na Praze 1, v blízkosti Václavského námìstí, v prvním

patøe „Domu slu�eb pro nevidomé“. Pohyb v domì

usnadòují klientùm úpravy, které zjednodušují jejich

orientaci. Jde napø. o kontrastnì øešené chodby,

podsvícené schodištì, atp. Interiér samotného støe-

diska je ka�dým rokem v rámci finanèních mo�ností

vylepšován, aby co nejlépe dokázal slou�it rehabili-

taci tì�ce zrakovì posti�ených lidí. V roce 2006 jsme

zaèali s obnovou uèebny, ve které budeme pokra-

èovat i v následujícím roce. Podaøilo se nám vylep-

šit pracovní prostor pro èinnost s klienty.

Èinnost støediska  

V roce 2006 vyhledalo naši pomoc v jednorá-

zových intervencích a dlouhodobých kurzech 321

klientù. Oproti loòskému roku je to o 62 klientù více.

Vyšší zájem jsme zaznamenali v rámci jednorázových

intervencí hlavnì v oblasti výbìru a doporuèování

speciálních optických pomùcek a výbìru a nácviku

práce s kompenzaèními pomùckami. Jde o 83 %

z celkového poètu našich klientù. Z toho 26 �ada-

telù bylo navíc imobilních a bylo potøeba za nimi

dojet do jejich domovù v rùzných mìstech a vesni-

cích ve støedních Èechách. 

Vìkový prùmìr u�ivatelù našich sociálnì rehabi-

litaèních kurzù byl 41 let. Stejnì jako v minulých

letech je patrné, �e nácvik prostorové orientace

vyu�ívají spíše mladší roèníky - prùmìrný vìk byl 32

let; nejmladšímu klientovi bylo 15 let. Nejèastìji jde

o trasy do škol, zamìstnání a do pravidelných vzdì-

lávacích kurzù. Oproti tomu pøekvapivì vzrùstá

vìkový prùmìr u absolventù kurzù psaní na kláves-

nici PC, který vìtšinou pøedchází kurzùm práce

s poèítaèem a internetem. Pøi poètu 20 klientù to

bylo prùmìrných 46 let; nejstaršímu klientovi bylo 82. 

Propagaèní a jiné aktivity

K našim tradièním èinnostem patøí pøednáškové

a osvìtové aktivity. V roce 2006 jsme uspoøádali 7

pøednášek pro studenty vyšších odborných a vyso-

kých škol (studenti lékaøských fakult, ergoterapeuti,

studenti sociálnì právních škol, studenti s pedago-

gickým zamìøením aj.), 4 vzdìlávací setkání s dob-

rovolníky a asistenty zrakovì posti�ených a 8 škole-

ní pro pracovníky jiných institucí (zdravotní sestry,

personál domovù s peèovatelskou slu�bou aj.) na

témata: Kontakt s tì�ce zrakovì posti�eným èlovì-

kem a prùvodcovství, Zrakové vady a funkèní vidì-
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Sídlo Krajského ambulantního støediska je v ulici

Prokopa Diviše, která se nachází pøímo v centru

mìsta Ústí nad Labem. Je tak dobøe situováno,

nebo� je takto zajištìna dostupnost všem osobám,

kteøí jeho pomoc vyhledají. 

Èinnost støediska

Ve støedisku se setkáváme s klienty z celého

Ústeckého kraje. Tito klienti buï docházejí do støe-

diska ambulantnì nebo je naše instruktorky po

dohodì navštìvují v jejich domovech. Stále více kli-

entù se na nás obrací pouze jednorázovì a �ádají

o poradenství v oblasti optických a kompenzaèních

pomùcek, jako jsou televizní kamerové lupy, ozvu-

èené mobilní telefony a zvìtšovací systémy. Poèet

klientù v uplynulém roce vzrostl. Nejèastìji byl po�a-

dován kurz prostorové orientace a samostatného

pohybu, výuka ètení a psaní Braillova bodového

písma a zaznamenán byl také nárùst poètu lidí

mladšího vìku o výuku psaní na klávesnici PC.

Zájemci mohou vyu�ít slu�eb støediska, kde jim jsou

k dispozici výukové a kompenzaèní pomùcky, se

kterými se mohou za pomoci instruktorek seznámit

a vyzkoušet si je. Novì mohou vyu�ít také stimulaè-

ní a zá�itkové místnosti, kterou jsme vytvoøili na

základì poznatkù z minulého roku a pøivítali v ní

první u�ivatele slu�eb. Støedisko spolupracuje se

støedními, vyššími a vysokými školami v rámci celého

kraje. Studenti tìchto škol docházejí do støediska za

úèelem osvìty nebo instruktorky provádìjí osvìtové

pøednášky pøímo na školách. Slu�by støediska zajiš�u-

jí dvì odborné instruktorky.  

Pøíbìh

Dosa�ení samostatnosti a informovanosti

u našich klientù je jedním z cílù èinnosti Tyfloservisu,

o.p.s. v Ústí nad Labem. Ka�doroènì se setkáváme

s klientem, který nám zùstane v pamìti více ne�

ostatní. Nevidomá paní Kvìta naši organizaci kon-

taktovala zaèátkem èervence. K tì�kému poškození

zraku u ní došlo v dùsledku onemocnìní (vrozené

vady) katarakty a glaukomu. Po poèáteèních oba-

vách se paní Kvìta rozhodla vyu�ít našich slu�eb,

konkrétnì výcviku prostorové orientace. Do této

doby byla paní Kvìta velmi nejistá, ale její strach

byl pøekonán. Podaøilo se jí zajistit zamìstnání,

postupnì se nauèila trasy v místì bydlištì a praco-

vištì. V rámci zamìstnání zahájila kurz Braillova

bodového písma a dosáhla díky získaným doved-

nostem samostatnosti. 

Propagaèní a jiné aktivity

Nedílnou souèástí práce støediska je prezentace

naší èinnosti pøed veøejností. Tak jako v pøedchozích

letech jsme se i v loòském roce zúèastnili Týdnù pro

duševní zdraví formou stánku na veletrhu sociálních

slu�eb pøímo v centru Ústí nad Labem na Lidickém

námìstí. Prezentovány byly optické, hmatové a jiné

kompenzaèní pomùcky. Návštìvníci si zde mohli

tyto pomùcky sami vyzkoušet a tím se alespoò vzdá-

lenì pøiblí�it svìtu nevidomých. K našim dalším akti-

vitám patøí zejména úèast na pracovních skupinách

v rámci komunitního plánování mìsta Ústí nad

Labem.

Dìkujeme za podporu projektù

„Tyfloservis 2006 - sociální rehabilitace tì�ce zrako-

vì posti�ených osob“

Ústecký kraj

„Terénní a ambulantní sociální rehabilitace tì�ce

zrakovì posti�ených“

Statutární mìsto Ústí nad Labem

„Little room - zá�itková a simulaèní místnost pro

zrakovì posti�ené“

Komunitní nadace Euroregionu Labe

Pøíznivcùm a dárcùm dìkujeme

Lions Club Ústí nad Labem

Radka Mikušová

MUDr. Jana Kostolná, Oèní ordinace v Dìèínì

Oèní optika J & J v Ústí nad Labem

Senátor MUDr. Pavel Sušický

Adresa: Prokopa Diviše 5, 400 01 

Ústí nad Labem

Telefon/Fax: 475 201 777

E-mail: usti@tyfloservis.cz

Vedoucí støediska: Mgr. Nikol Aková 

(do prosince)

Barbora Kalezièová, DiS. 

(od ledna 2007)

Instruktor: Bc. Lenka Lorencová
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Adresa: Burešov 4886, 760 01 

Zlín 

Telefon/Fax: 577 437 133

E-mail: zlin@tyfloservis.cz

Vedoucí støediska: Petr Mach

Instruktor: Bohdana Chudárková

vzdìlávání odborného zdravotnického i nezdravot-

nického personálu, nejèastìji o postupech správné

komunikace se zrakovì posti�eným èlovìkem a dal-

ších dovednostech. V øíjnu jsme uspoøádali 6. bene-

fièní koncert Tyfloservisu a Hradiš�anu s Jiøím Pavli-

cou „Pozdraveno budi� svìtlo“. Po celý rok 2006

probíhala v etapách rekonstrukce budovy, ve které

støedisko Zlín sídlí. Pøesto nebyla prakticky vùbec pøe-

rušena práce s klienty ani nebyla sní�ena kvalita

poskytovaných slu�eb a na konci roku se støedisko

nastìhovalo do opravených prostor.

Naše podìkování patøí tìmto subjektùm a oso-

bám: Èeský rozhlas Brno, Hradiš�an s Jiøím Pavlicou,

Krajský úøad Zlínského kraje, Magistrát mìsta Zlína -

Statutární mìsto Zlín, Mìstské divadlo Zlín, mìstské

úøady ve Zlínském kraji, oèní lékaøi, oftalmolog spe-

cialista - MUDr. Ladislava Machová, optik Zdenìk

Mezírka, Spektra, v.d.n., støední školy, gymnázia

a støední odborná uèilištì v kraji, Tescoma s.r.o., Tyf-

loCentrum Zlín, o.p.s. a všichni další, kteøí, tøeba

i drobnou pomocí, podpoøili nás a naše klienty.

Dìkujeme za podporu projektù

„Pozdraveno budi� svìtlo“ - 6. benefièní koncert

Hradiš�anu s Jiøím Pavlicou

Statutární mìsto Zlín - kulturní fond 

„Cesta ze tmy 2006“

Statutární mìsto Zlín - sociální fond

Pøíznivcùm a dárcùm dìkujeme

Hradiš�an s Jiøím Pavlicou

Galop, spol. s r. o. - Marek Houška

Mgr. Tomáš Úlehla

Krajské ambulantní støedisko ve Zlínì se nachází

v klidné okrajové èásti mìsta zvané Burešov,

u komunikace ve smìru Holešov, ZOO Lešná. Je

velmi dobøe dostupné automobilem i mìstskou hro-

madnou dopravou. Zastávka MHD je 200 m od

budovy, parkovištì pøímo u budovy. Celý objekt byl

v roce 2006 rekonstruován a prostory rozšíøeny

o další místnost, co� opìt pøispìlo ke zkvalitnìní

ambulantních slu�eb.

Èinnost støediska

V roce 2006 byla práce støediska Zlín opìt nej-

intenzivnìji zamìøena na terénní rehabilitaci osob

s tì�kým zrakovým posti�ením ve Zlínském kraji, ale

významnou èást práce tvoøily i slu�by poskytované

formou ambulantní. Z terénních slu�eb byl ji� tradiè-

nì nejvìtší zájem o výuku a nácviky spojené s pro-

storovou orientací a samostatným pohybem lidí se

zrakovým posti�ením a pomoc pøi výbìru tras, dále

o výuku sebeobslu�ných dovedností, psaní na klá-

vesnici poèítaèe, vlastnoruèního podpisu a Braillova

bodového písma. Celkový poèet rehabilitaèních

kurzù byl 36. U ambulantních slu�eb se nejèastìji

jednalo o ukázky a doporuèování speciálních optic-

kých i neoptických pomùcek usnadòujících ètení

a dalších pomùcek, také o poradenství a informa-

ce ohlednì mo�ností další rehabilitace lidí s tì�kým

zrakovým posti�ením. Statistické údaje o klientech

ukazují stále se sni�ující prùmìrný vìk osob, kterým

byly naše slu�by poskytovány, ale i pøesto nadpolo-

vièní vìtšinu všech našich klientù v roce 2006 stále

tvoøili lidé starší 65 let.

Pøíbìh

Paní Zdenka je klientkou Tyfloservisu od roku

2003, kdy se po vá�né nemoci zhoršil její zrak nato-

lik, �e se stala plnì závislou na okolí. Od lékaøe se

dozvìdìla o mo�nostech další rehabilitace a brzy,

po naší první návštìvì u ní doma, zaèala intenzivní

spolupráce. Rehabilitace je díky píli a šikovnosti kli-

entky úspìšná natolik, �e v roce 2006 byla paní

Zdenka schopna dostat se na všechna dùle�itá

místa zcela samostatnì, postarala se o vìtšinu èin-

ností v domácnosti a mohla dokonce vìnovat èást

svého volného èasu zábavì a vzdìlávání.

Propagaèní a jiné aktivity:

V roce 2006 zaèala velmi intenzivní spolupráce

s Magistrátem mìsta Zlína na rozvoji komunitního

plánování mìsta. Velký podíl naší práce tvoøily kon-

zultace a odborná pomoc pøi odstraòování archi-

tektonických bariér v regionu. Dále se støedisko ve

Zlínì aktivnì podílelo na školení a celo�ivotním
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ROÈNÍ ÚÈETNÍ ZÁVÌRKA

Rozvaha (v celých tisících Kè)

Stav k prvnímu dni úèetního období: -1-

Stav k poslednímu dni úèetního období: -2-

AKTIVA -1- -2-

A. Dlouhodobý majetek celkem 1 665 1 489

A.I. Dlouhodobý nehmotný majetek celkem 57 57

4. Drobný dlouhodobý nehmotný majetek 57 57

A.II. Dlouhodobý hmotný majetek celkem 15 961 17 736

3. Stavby 39 39

4. Samostatné movité vìci a soubory mov. vìcí 9 211 9 424

7. Drobný dlouhodobý hmotný majetek 6 711 8 273

A.III. Dlouhodobý finanèní majetek celkem 0 0

A.IV. Oprávky k dlouhodobému majetku celkem -14 353 -16 304

4. Oprávky k drobnému dlouhod. nehm. majetku -57 -57

6. Oprávky ke stavbám -7 -8

7. Oprávky k sam. mov. vìcem a soub. mov. vìcí -7 578 -7 966

10. Oprávky k drobnému dlouhod. hm. majetku -6 711 -8 273

B. Krátkodobý majetek celkem 9 101 7 163

B.I. Zásoby celkem 0 0

B.II. Pohledávky celkem 577 454

4. Poskytnuté provozní zálohy 495 454

5. Ostatní pohledávky 2 0

13. Nároky na dotace a ostatní zúètování 

s rozpoètem org. územních samosprávních celkù 80 0

B.III. Krátkodobý finanèní majetek celkem 8 405 6 561

1. Pokladna 103 88

3. Úèty v bankách 8 302 6 473

B.IV. Jiná aktiva celkem 119 148

1. Náklady pøíštích období 119 148

AKTIVA CELKEM 10 766 8 652

PASIVA -1- -2-

A. Vlastní zdroje celkem 9 245 7 879

A.I. Jmìní celkem 11 137 8 592

1. Vlastní jmìní 2 997 3 505

2. Fondy 8 140 5 087

A.II. Výsledek hospodaøení celkem -1 892 -713

1. Úèet výsledku hospodaøení -1 892 -713

B. Cizí zdroje celkem 1 521 773

B.I. Rezervy celkem 0 0

B.II. Dlouhodobé závazky celkem 0 0

B.III. Krátkodobé závazky celkem 1 457 733

1. Dodavatelé 239 135

4. Ostatní závazky 5 4

5. Zamìstnanci 450 0

7. Závazky k institucím sociálního zabezpeèení 

a veøejného zdravotního pojištìní 213 0

9. Ostatní pøímé danì 45 0

22. Dohadné úèty pasivní 505 594

B.IV. Jiná pasiva celkem 64 40

1. Výdaje pøíštích období 3 4

2. Výnosy pøíštích období 61 36

PASIVA CELKEM 10 766 8 652

Výkaz zisku a ztráty (v celých tisících Kè)

Èinnost hlavní: -1-, èinnost hospodáøská: -2-, èinnost celkem: -3-

NÁKLADY -1- -2- -3-

A.I. Spotøebované nákupy celkem 3 246 0 3 246

1. Spotøeba materiálu 3 033 0 3 033

2. Spotøeba energie 209 0 209

3. Spotøeba ostatních 

neskladovatelných dodávek 4 0 4

A.II. Slu�by celkem 3 934 0 3 934

5. Opravy a udr�ování 344 0 344

6. Cestovné 126 0 126

7. Náklady na reprezentaci 16 0 16

8. Ostatní slu�by 3 448 0 3 448

A.III. Osobní náklady celkem 8 921 0 8 921

9. Mzdové náklady 6 609 0 6 609

10. Zákonné sociální pojištìní 2 312 0 2 312

A.IV. Danì a poplatky celkem 17 0 17

16. Ostatní danì a poplatky 17 0 17

A.V. Ostatní náklady celkem 323 0 323

24. Jiné ostatní náklady 323 0 323

A.VI. Odpisy, prodaný majetek, tvorba 

rezerv a opravných polo�ek celkem 747 0 747

25. Odpisy dlouh. nehmot. a hmot. majetku 670 0 670

26. Zùstatková cena prodaného dlouhodobého 

nehmotného a hmotného majetku 77 0 77

A.VII. Poskytnuté pøíspìvky celkem 2 0 2

32. Poskytnuté èlenské pøíspìvky 2 0 2

A.VIII. Daò z pøíjmù celkem 0 0 0

NÁKLADY CELKEM 17 190  0 17 190

VÝNOSY -1- -2- -3-

B.I. Tr�by za vlastní výkony 

a za zbo�í celkem 90 10 100

2. Tr�by z prodeje slu�eb 90 10 100

B.II. Zmìny stavu vnitroorganizaèních 

zásob celkem 0 0 0

B.III. Aktivace celkem 0 0 0

B.IV. Ostatní výnosy celkem 2 220 0 2 220

15. Úroky 35 0 35

17. Zúètování fondù 2 103 0 2 103

18. Jiné ostatní výnosy 82 0 82

B.V. Tr�by z prodeje majetku, zúètování 

rezerv a opravných polo�ek celkem 199 0 199

19. Tr�by z prodeje dlouhodobého 

nehmotného a hmotného majetku 199 0 199

B.VI. Pøijaté pøíspìvky celkem 536 0 536

27. Pøijaté pøíspìvky (dary) 536 0 536

B.VII. Provozní dotace celkem 13 422 0 13 422

29. Provozní dotace 13 422 0 13 422

VÝNOSY CELKEM 16 467 10 16 477

C. Výsl. hospodaøení pøed zdanìním -723 10 -713

34. Daò z pøíjmù 0 0 0

D. Výsledek hospodaøení po zdanìní -723 10 -713

Pøíloha

ODSTAVEC 1

Firma: Tyfloservis, o.p.s.

Sídlo: Krakovská 21, 110 00  Praha 1

IÈ: 26200481

Právní forma úèetní jednotky: obecnì prospìšná spoleènost

Pøedmìt podnikání (popø. úèel zøízení): slu�by nevidomým a slabozrakým

Rozvahový den: 31. 12. 2006

Okam�ik sestavení úèetní závìrky: 31. 12. 2006

Datum vzniku úèetní jednotky (popø. zahájení èinnosti): 18. 9. 2000

Osoba odpovìdná za úèetnictví: PhDr. Josef Cerha

Osoba odpovìdná za úèetní závìrku: Koèka s.r.o.

V Praze dne 21. 3. 2007

Jména a pøíjmení èlenù statutárních orgánù:

Doc. PhDr. Lea Kvìtoòová, Ph.D., pøedsedkynì správní rady

Mgr. Viktor Dudr, èlen správní rady

Jan Pøíborský, èlen správní rady

Jména a pøíjmení èlenù dozorèích orgánù: 

Luboš Krapka, pøedseda dozorèí rady

PhDr. Jiøí Reichel, èlen dozorèí rady

JUDr. Radmila Chadimová, èlen dozorèí rady

Popis organizaèní struktury ÚJ, popø. zásadní zmìny bìhem ÚO: �ádné

zmìny nenastaly

Popis zmìn a dodatkù provedených v uplynulém ÚO v obchodním rejstøíku: 

zmìny v osobách èlenù a pøedsedù správní a dozorèí rady

ODSTAVEC 3

Prùmìrný pøepoètený poèet zamìstnancù bìhem ÚO: 37

Osobní náklady: 8 920 644,- Kè

Èlenové øídících orgánù (poèet): 0

Osobní náklady: 0

Odmìny osobám, které jsou statutárním orgánem: 0

Odmìny èlenùm statutárních a dozorèích orgánù: 0

Výše vzniklých nebo sjednaných penzijních závazkù bývalých èlenù 

vyjmenovaných orgánù: 0

ODSTAVEC 5

Pou�ité obecné úèetní zásady: 

Úèetní jednotka úètuje v souladu se zákonem o úèetnictví, vyhláškou

è. 504/2002 Sb. a Èeskými úèetními standardy pro organizace, jejich� hlav-

ním pøedmìtem èinnosti není podnikání.

Pou�ité úèetní metody: 

Úèetní jednotka úètuje v soustavì podvojného úèetnictví, úèetnictví je

vedeno prostøedky výpoèetní techniky, SW LCS SIS. Prvotní doklady i tiskové

výstupy jsou archivovány v sídle spoleènosti. 

Zpùsob oceòování: 

Majetek i závazky jsou oceòovány v souladu se zákonem o úèetnictví. 

Zpùsob odpisování:

Odpisování majetku je provádìno na základì odpisového plánu, sestave-

ného v závislosti na dobì pou�itelnosti jednotlivých druhù majetku. Veškerý

drobný dlouhodobý majetek byl odepsán do nákladù. 

Odchylky od vìrného a poctivého obrazu pøedmìtu úèetnictví: Nejsou.

Zpùsob stanovení opravných polo�ek: Opravné polo�ky nebyly stanoveny. 

Zpùsob stanovení oprávek k majetku: 

Oprávky k majetku byly stanoveny v souladu s odpisovým plánem.

Zpùsob pøepoètu údajù v cizích mìnách na èeskou mìnu: 

Pro pøepoèet cizích mìn je pou�íván aktuální kurz ÈNB, pouze pro vklady

a výbìry v hotovosti je pou�íván aktuální kurz banky. 

ODSTAVEC 6

Významné polo�ky z rozvahy podstatné pro analýzu a pro hodnocené

finanèní a majetkové situace a výsledku hospodaøení ÚJ, které nevyplývají

pøímo z rozvahy: Nejsou. 
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Významné polo�ky z výkazu zisku a ztráty podstatné pro analýzu a pro

hodnocení finanèní a majetkové situace a výsledku hospodaøení ÚJ, které

nevyplývají pøímo z výkazu zisku a ztráty: Nejsou. 

Zvláštì uvádìné významné údaje, které nejsou v rozvaze a výkazu zisku

a ztráty samostatnì vykázány:

Domìrky splatné danì z pøíjmu za minulá ÚO: Nejsou.

Rozpis odlo�eného daòového závazku nebo pohledávky: Není.

Rozpis rezerv: Nejsou.

Dlouhodobé bankovní úvìry vèetnì úrokových sazeb: Nejsou.

Popis zajištìní úvìru: Není.

Pøijaté dotace na investièní a provozní úèely: MZ 10 896 000,- Kè

ostatní 2 526 194,- Kè

ODSTAVEC 7

Pohledávky a závazky po lhùtì splatnosti: Nejsou.

Pohledávky a závazky, které k rozvahovému dni mají dobu splatnosti delší

ne� pìt let: Nejsou.

Pronajatý majetek: Není.

Majetek zatí�ený zástavním právem nebo vìcným bøemenem, s uvedením

pøevedeného nebo poskytnutého zajištìní: Není.

Drobný nehmotný a hmotný majetek neuvedený v rozvaze, uvádìný v pøí-

loze s ohledem na princip významnosti: Není.

Významné události, které se stanou mezi rozvahovým dnem a okam�ikem

sestavení úèetní závìrky: Nenastaly �ádné. 

ODSTAVEC 8

Rozpis polo�ek výkazu a ztráty sestaveného podle pøílohy è. 3 k vyhlášce

500/2002 Sb.:

Výnosy

Polo�ka èástka

Tr�by za prodej zbo�í 0

Výkony 100 184,- Kè

Tr�by z prodeje dlouh. maj. a materiálu 199 409,- Kè

Ostatní provozní výnosy 2 219 658,- Kè

Pøevod provozních výnosù 650 088,- Kè

Náklady 

Polo�ka èástka

Náklady vynalo�ené na prodané zbo�í 0

Výkonová spotøeba 7 179 992,- Kè

Osobní náklady 8 920 644,- Kè

Danì a poplatky 16 986,- Kè

Odpisy DNM a DHM 670 296,- Kè

Zùstatková cena prod. dlouh. maj. a mat. 76 656,- Kè

Zmìna stavu rezerv a opravných polo�ek 0

Ostatní provozní náklady 323 225,- Kè

Pøevod provozních nákladù 0

ODSTAVEC 11

Polo�ky vykázané v rozvaze a výkazu zisku a ztráty za minulé bì�né ÚO,

které nejsou ve výše zmiòovaných obdobích srovnatelné (§4/5 vyhl.): Nejsou. 

Zhodnocení základních údajù v úèetní závìrce

Za rok 2006 spoleènost dosáhla ztráty ve výši 713 163,79 Kè. Výše ztráty byla

zpùsobena pøedevším odpisy dlouhodobého majetku (tyto odpisy pøedstavo-

valy za rok 2006 èástku 670 296,- Kè). Kromì odpisù se na vzniku ztráty

podílelo èerpání volných finanèních prostøedkù minulých let, kdy tyto pro-

støedky byly pøevedeny prostøednictvím hospodáøského výsledku do rezervní-

ho fondu.

Pøehled o penì�ních pøíjmech a výdajích 

Pøíjmy celkem: 16 476 834,94 Kè

Výdaje celkem: 17 189 998,73 Kè

Pøehled rozsahu pøíjmù (výnosù) v èlenìní podle zdrojù

Výnosy:

tr�by ze slu�eb 100 183,50 Kè

pøijaté úroky 35 090,92 Kè

ostatní výnosy 81 692,- Kè

tr�by z prodeje majetku 199 408,77 Kè

dotace 13 422 193,90 Kè

pøijaté pøíspìvky 535 390,73 Kè

zúètování fondù 2 102 875,12 Kè 

Vývoj a koneèný stav fondù o.p.s.

Stav k 1. 1. 2006 Stav k 31. 12. 2006 Rozdíl

Rezervní fond 3 016 286,33 1 124 131,37 -1 892 154,96

Nevyèerpané pøísp. SONS 521 004,37 34 616,65 -486 387,72 

Sbírka SONS 2004 989 810,- 989 810,- 0,-

Ostatní fondy 543 046,20 399 877,14 -143 169,06

Nevyèerp. BP 2003 242 295,35 0,10 -242 295,25

Nevyèerp. BP 2004 2 572 300,- 1 283 436,99 -1 288 863,01

Bílá pastelka 2006 - DMS 0,- 130 000,- +130 000,- 

Ostatní pøíspìvky 255 715,50 379 035,66 +123 320,16

Ostatní fondy 0,- 746 343,80 +746 343,80

V prùbìhu roku došlo ke sní�ení stavu fondù spoleènosti z 8 140 457,75 Kè

k 1. 1. 2006 na 5 087 251,71 Kè k 31. 12. 2006. Sní�ení stavu fondù bylo

zpùsobeno pou�itím rezervního fondu na úhradu ztráty a èerpáním nìkterých

fondù na úhradu provozních nákladù organizace.

Stav a pohyb majetku a závazkù

Stav k 1. 1. 2006 Stav k 31. 12. 2006 Rozdíl

Drobný DDNM 56 979,- 56 979,- 0

Stavby 38 806,- 38 806,- 0

DDHM 6 710 792,53 8 273 305,88 +1 562 513,35

Dlouhodobý HM 9 211 154,81 9 424 014,81 +212 860,-

Oprávky k DDNM -56 979,- -56 979,- 0

Oprávky ke stavbám -7 144,- -8 464,- -1 320,-

Oprávky k DDHM -6 710 792,53 -8 273 305,88 -1 562 513,35

Pokladna 103 398,- 88 285,50 -15 112,50

Ceniny 495,- 330,- -165,-

Bankovní úèty 8 301 935,28 6 472 984,40 -1 828 950,88 

Poskytnuté zálohy 495 337,80 453 764,06 -41 573,74

Ostatní pohledávky 1 535,- 0,- -1 535,-

Dodavatelé 239 469,60 134 944,70 -104 524,90

Ostatní závazky 5 199,- 4 046,50 -1 152,50

Záv. k zamìstnancùm 450 032,- 0,- -450 032,-

Závazky ze soc. zabezp. 213 234,- 0,- -213 234,-

Závazky k FÚ 44 607,- 0,- -44 607,-

Nároky na dotace 80 000,- 0,- -80 000,-

Náklady pøíštích období 118 756,- 147 561,10 +28 805,10

Výdaje pøíštích období 2 267,- 4 373,10 +2 106,10

Výnosy pøíštích období 60 621,40 35 631,- -24 990,40

Dohadné úèty pasívní 505 190,25 593 586,10 +88 395,85

Vlastní jmìní vèetnì prostøedkù na poøízení dlouhodobého majetku vzrostlo

z 2 997 369,55 Kè k 1. 1. 2006 na 3 505 133,25 Kè k 31. 12. 2006, a to

v dùsledku pøijetí prostøedkù na poøízení dlouhodobého majetku.

Náklady v druhovém èlenìní

Úplný objem nákladù v èlenìní na náklady vynalo�ené pro plnìní obecnì

prospìšných slu�eb, pro plnìní èinností doplòkových a náklady na vlastní

èinnost (správu) o.p.s. Spoleènost nemá hospodáøskou èinnost, veškeré nákla-

dy spoleènosti jsou náklady pro plnìní obecnì prospìšných slu�eb.

Materiál 3 033 004,94 

Spotøeba energie, plynu, vody 208 942,29

Spotøeba ost. neskl. dodávek 4 422,50

Opravy a udr�ování 343 854,56

Cestovné 125 914,50

Náklady na reprezentaci 15 533,-

Nájemné vèetnì slu�eb 1 092 635,25

Výkony spojù 319 506,95

Ostatní slu�by 2 036 177,63

Mzdové náklady 6 609 140,-

Sociální a zdravotní pojištìní 2 311 504,-

Poplatky a kolky 16 986,-

Kurzové ztráty 303,72

Bankovní poplatky 42 464,86

Pojistné 280 453,90

Ostatní finanèní náklady 2,63

Odpisy 670 296,-

Zùstatková cena prod. majetku 76 656,-

Poskytnuté pøíspìvky 2 200,-

Náklady celkem 17 189 998,73  

ZPRÁVA AUDITORA VEDENÍ OBECNÌ PROSPÌŠNÉ

SPOLEÈNOSTI TYFLOSERVIS O.P.S.

Provedl jsem audit pøilo�ené úèetní závìrky úèetní jednotky Tyfloservis,

o.p.s. IÈ 26200481 k 31. prosinci 2006. Za sestavení úèetní závìrky jsou odpo-

vìdné statutární orgány úèetní jednotky. Mojí úlohou je vyjádøit na základì

auditu výrok o této úèetní závìrce.

Audit jsem provedl v souladu se zákonem o auditorech a Komoøe auditorù

Èeské republiky a auditorskými smìrnicemi komory auditorù Èeské republiky.

Tyto smìrnice po�adují, aby byl audit naplánován a proveden tak, aby

auditor získal pøimìøenou jistotu, �e úèetní závìrka neobsahuje významné

nesprávnosti. Audit zahrnuje výbìrovým zpùsobem provedené ovìøení úplnos-

ti a prùkaznosti èástek a informací uvedených v úèetní závìrce.

Audit rovnì� zahrnuje posouzení správnosti a vhodnosti pou�itých úèetních

zásad a významných odhadù uèinìných spoleèností a zhodnocení celkové

prezentace úèetní závìrky. Jsem pøesvìdèen, �e provedený audit poskytuje

pøimìøený podklad pro vyjádøení výroku.

Podle mého názoru, úèetní závìrka ve všech významných ohledech podá-

vá vìrný a poctivý obraz aktiv, pasiv a finanèní situace úèetní jednotky Tyf-

loservis, o.p.s. k 31. prosinci 2006 a výsledek hospodaøení za rok 2006 v sou-

ladu se zákonem o úèetnictví a pøedpisy Èeské republiky.

„výrok bez výhrad“

Úèetní jednotka vykazuje hodnotu aktiv ve výši 8 652 tis. Kè, cizí zdroje ve

výši 773 tis. Kè.

V Praze, dne 7. kvìtna 2007
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ZPRÁVA AUDITORA

Ing. František Meierl

auditor - è. osvìdèení 1160
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ZÁVÌR

Realizaci projektu Tyfloservis za rok 2006 hodno-

tíme pøíznivì. Všech dvanáct krajských støedisek

poskytovalo slu�by ambulantnì i terénnì v plném

rozsahu. Rehabilitace nevidomých nebo slabozra-

kých osob, spoèívající pøedevším v nácviku speciál-

ních dovedností potøebných ke zvýšení míry samo-

statnosti, byla poskytována formou rehabilitaèních

kurzù a jednorázových intervencí. 

Individuální rehabilitaèní kurzy znamenají syste-

matickou dlouhodobou práci s klienty pøi setkáních

zpravidla jedenkrát týdnì. Jsou ukonèeny a� ve

chvíli, kdy nevidomý u�ivatel zvládne danou doved-

nost. Tìchto kurzù se v roce 2006 uskuteènilo 592.

Nej�ádanìjší dovedností, kterou se chtìli zájemci

o kurz nauèit, byla prostorová orientace a samo-

statný pohyb (144 kurzù) a na druhém místì výuka

psaní na kanceláøském psacím stroji a klávesnici PC.

Nìkteré další obory rehabilitace, napø. sebeob-

sluha, speciální komunikaèní dovednosti apod., se

nacvièovaly ve skupinových kurzech. Probìhlo jich 8

za úèasti 62 klientù. 

Jednorázových porad a intervencí evidujeme

5 405. Písemné doporuèení na optickou pomùcku

bylo vystaveno 977x. 

Kromì pøímé rehabilitace nevidomých jsme se

vìnovali také pøednáškové èinnosti pro intaktní

veøejnost (pøedevším pro osoby, které se zrakovì

posti�enými lidmi pøicházejí èasto do kontaktu).

Osvìtové a odborné pøednášky vyslechlo 2 708

osob z øad �ákù a studentù, lékaøù, zdravotních ses-

ter, optikù, sociálních pracovníkù aj.

Projekt Tyfloservis byl i v roce 2006 dotován

pøedevším Ministerstvem zdravotnictví ÈR, kterému

patøí naše hlavní podìkování. Stì�ejní je pro nás té�

spolupráce se Sjednocenou organizací nevidomých

a slabozrakých ÈR. Sepìtí s naší zakládající organi-

zací pro nás znamená velkou podporu v naší práci

a úspìšné je i spoleèné úsilí o získávání finanèních

prostøedkù na slu�by pro nevidomé, prostøednictvím

veøejné celonárodní sbírky Bílá pastelka. Pomáhali

nám nejen studenti - dobrovolníci, ale svou záštitou

a velkou podporou také paní hrabìnka Mathilda

Nostitzová a známá hereèka Eva Holubová. 

ZPRÁVA AUDITORA K VÝROÈNÍ ZPRÁVÌ

OBECNÌ PROSPÌŠNÉ SPOLEÈNOSTI 

TYFLOSERVIS, O.P.S.

Ovìøili jsme soulad výroèní zprávy s úèetní

závìrkou za období 2006, která je obsa�ena v této

výroèní zprávì. Za správnost výroèní zprávy je zod-

povìdné vedení spoleènosti. Naším úkolem je vydat

na základì provedeného ovìøení výrok o souladu

výroèní zprávy s úèetní závìrkou. 

Ovìøení jsem provedl v souladu s Mezinárodní-

mi auditorskými standardy a souvisejícími aplikaèními

dolo�kami Komory auditorù ÈR. Tyto standardy

vy�adují, aby auditor naplánoval a provedl ovìøení

tak, aby získal pøimìøenou jistotu, �e informace ve

výroèní zprávì, které popisují skuteènosti, je� jsou té�

pøedmìtem zobrazení v úèetní závìrce, jsou ve

všech významných ohledech v souladu s pøíslušnou

úèetní závìrkou. Jsem pøesvìdèen, �e provedené

ovìøení poskytuje pøimìøený podklad pro vyjádøení

výroku auditora. 

Podle mého názoru jsou informace uvedené ve

výroèní zprávì ve všech významných ohledech

v souladu s výše uvedenou úèetní závìrkou.
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ZÁVÌREM

Ing. František Meierl

auditor - è. osvìdèení 1160V Praze, dne 16. kvìtna 2007

V prùbìhu roku nedošlo k �ádným zmìnám

v zakládací listinì. Byli zmìnìni pøedsedové správní

a dozorèí rady z dùvodu ukonèení funkèního obdo-

bí. Osoba øeditele nebyla mìnìna. 

K 31. 12. 2006 byl proveden audit úèetní závìr-

ky Tyfloservisu, o.p.s. za rok 2006. Doplòková èinnost

nebyla v tomto roce realizována. 

Jsme rádi, �e mù�eme jménem našich nevido-

mých a slabozrakých klientù vyjádøit podìkování

všem, kteøí se dlouhodobì podílejí na realizaci pro-

jektu Tyfloservis, který si tak v roce 2006 pøipomínal

dosa�ených jubilejních 15 let své existence. Vìøíme,

�e díky pøedpokládanému zlepšení podmínek pro

rozvoj neziskových organizací bude mo�né zachovat

tyto slu�by i nadále.
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Výroèní zpráva 2006 - Tyfloservis, o.p.s.

V poøadí sedmá výroèní zpráva Tyfloservisu, o.p.s. Pøístupná v sídle spoleènosti, v rejstøíku obecnì prospìš-

ných spoleèností, v krajských knihovnách, na www.tyfloservis.cz a v Knihovnì Digitálních Dokumentù (ve

verzi pro osoby se zrakovým posti�ením).

K vydání schválena správní radou po pøezkoumání dozorèí radou spoleènosti.

Vydána v souladu se zákonem è. 248/1995 Sb., o obecnì prospìšných spoleènostech, ve znìní pozdìj-

ších pøedpisù.

© Tyfloservis, 2007
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Dìkujeme všem, 

jejich� materiální dar, finanèní pøíspìvek nebo jiná podpora 

mají výrazný dopad na realizaci celého projektu Tyfloservis

MINISTERSTVO ZDRAVOTNICTVÍ ÈR 

SJEDNOCENÁ ORGANIZACE NEVIDOMÝCH A SLABOZRAKÝCH ÈR

PLZEÒSKÝ KRAJ ESCHENBACH OPTIK, SPOL. S R.O. 

STATUTÁRNÍ MÌSTO OSTRAVA  HLAVNÍ MÌSTO PRAHA 

JIHOMORAVSKÝ KRAJ  STATUTÁRNÍ MÌSTO KARLOVY VARY 

STATUTÁRNÍ MÌSTO OLOMOUC STATUTÁRNÍ MÌSTO HRADEC KRÁLOVÉ 

STATUTÁRNÍ MÌSTO ZLÍN FOND T-MOBILE 

ÚSTECKÝ KRAJ KRÁLOVÉHRADECKÝ KRAJ 

SIEMENS, S.R.O. (FOND POMOCI) STATUTÁRNÍ MÌSTO BRNO 

STATUTÁRNÍ MÌSTO ÚSTÍ NAD LABEM LIONS CLUB PLZEÒ-CITY 

GALOP, SPOL. S R.O. NADACE ÈEZ 

MORAVSKOSLEZSKÝ KRAJ MÌSTSKÝ OBVOD PLZEÒ 3 

DIOPTRA, A.S. LIBERECKÝ KRAJ 

PARDUBICKÝ KRAJ PROVIDENT FINANCIAL S.R.O. 

SCHNEIDER - MASOKOMBINÁT PLZEÒ, S.R.O. OBECNÍ DÙM V PRAZE

ELEKTA S.R.O. LIONS CLUB ÚSTÍ NAD LABEM

VÁCLAV HUDEÈEK HRADIŠ�AN S JIØÍM PAVLICOU

Za morální podporu a odbornou spolupráci 

dìkujeme následujícím osobnostem

Paní hrabìnka Mathilda Nostitzová

Prof. MUDr. Jan Kolín, DrSc.

Prof. PaedDr. Ján Jesenský, CSc.

Mgr. Milan Pešák

Mgr. Martin Kupka

Prof. PhDr. Jaro Køivohlavý, CSc.

Za pomoc a spolupráci dìkujeme 

Èeská oftalmologická spoleènost ÈLS JEP

Pedagogická fakulta Univerzity Karlovy v Praze

Pedagogická fakulta Univerzity Hradec Králové

Pedagogická fakulta Masarykovy Univerzity v Brnì

Lions Cluby v ÈR
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